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Το σημείωμα του εκδότη

Συμπληρώθηκαν ήδη 3 χρόνια μνημονιακού αδι-
εξόδου. Η κοινωνία - με πρόσχημα την αντιμετώ-
πιση της οικονομικής κρίσης -δέχεται πρωτοφανή 
σε ένταση και σε έκταση επίθεση.

Η δραματική μείωση μισθών και συντάξεων, η 
απορρύθμιση των εργασιακών σχέσεων, η πλήρης 
ανατροπή της εργατικής νομοθεσίας, η κατάργη-
ση των Συλλογικών συμβάσεων και η κατάρρευση 
του κράτους πρόνοιας μέσα από την διάλυση των 
ασφαλιστικών ταμείων, συνθέτουν ένα σκηνικό 
παρακμής που έχει γυρίσει πολλές δεκαετίες πίσω 
τον τόπο και έχει υποβαθμίσει δραματικά το βιοτι-
κό επίπεδο των Ελλήνων.

Βιώνουμε συνθήκες ανθρωπιστικής κρίσης, και 
η ανεπάρκεια του πολιτικού συστήματος να δώσει 
προοπτική, αφήνει περιθώριο να εκκολάπτονται 
και να αναβιώνουν φαινόμενα ρατσισμού και ιδεο-
λογιών μίσους και μισαλλοδοξίας. 

Οι συνταξιούχοι, οι εργαζόμενοι, οι άνεργοι, εί-
ναι τα εύκολα θύματα της κρίσης.

Ιδιαίτερα στους χαμηλοσυνταξιούχους, οι πε-
ρικοπές στην σύνταξης τους μαζί με την αύξηση 
των φορολογικών βαρών, δημιουργούν πρόβλημα 
επιβίωσης. 

Συνταξιούχοι και εργαζόμενοι με ενότητα και 

αποφασιστικότητα θα υπερασπιστούμε την ίδια 
την ύπαρξη μας και να αντισταθούμε σε μια πολι-
τική που καταστρέφει τη ζωή μας, τα δημόσια και 
κοινωνικά αγαθά, το μέλλον των παιδιών μας, την 
ίδια μας τη χώρα.

Εθνική Τράπεζα: Η ιστορία δεν πωλείται!
Οι πρόσφατες εξελίξεις στο χρηματοπιστωτι-

κό σύστημα της Ελλάδας εντάσσονται στις γενι-
κότερες συμφωνίες και κατευθύνσεις για ενιαία 
εποπτεία και έλεγχο του τραπεζικού συστήματος 
όλων των κρατών-μελών της ΕΕ. Η Εθνική Τράπε-
ζα βρίσκεται στο μάτι αυτού του κυκλώνα.

Η ΕΤΕ είναι η μεγαλύτερη ελληνική τράπε-
ζα, και η πορεία της είναι ταυτισμένη με την 
ιστορία της χώρας. Και η ιστορία δεν πωλεί-
ται! Η Εθνική μπορεί και πρέπει να παραμείνει υπό 
δημόσιο έλεγχο. Στην εθνική αυτή προσπάθεια 
που έχει ήδη ξεκινήσει στη κοινωνία οι συνταξι-
ούχοι και οι εργαζόμενοι της ΕΤΕ θα είναι και πάλι 
μπροστάρηδες. 

Για να μην παραδώσουμε «τα άγια τοις κυσί»!

Συναδελφικά, 
Ευάγγελος Μαύρος

Να αντισταθούμε σε ότι καταστρέφει τη ζωή μας
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ΝΑΥΑΓΕΙ Η ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗ, ΛΕΗΛΑΤΕΙΤΑΙ Η ΕΘΝΙΚΗ 
ΤΡΑΠΕΖΑ, ΥΠΟΝΟΜΕΥΕΤΑΙ Η ΕΘΝΙΚΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑ!

ΑΠΑΙΤΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ: 

Η ΕΤΕ ΝΑ ΠΑΡΑΜΕΙΝΕΙ  
ΣΕ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΧΕΡΙΑ

H Εθνική Τράπεζα συμβολίζει την ανεξαρτησία της χώρας

Αφορά ενήμερα στεγαστικά και καταναλωτικά δάνεια  
και οφειλές από πιστωτικές κάρτες 

ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΕΙΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΟΝΤΑΙ ΣΤΟΥΣ ΔΑΝΕΙΟΛΗΠΤΕΣ 
ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΥΣ

Η συγχώνευση Εθνικής 
- Eurobank που ανακοι-
νώθηκε με διθυράμβους 
τον περασμένο Οκτώβριο, 
είχε άδοξο τέλος αφού 
ένα βήμα πριν τη νομική 
ένωση των 2 τραπεζών 
η Τράπεζα της Ελλάδος 
ανακοίνωσε το ναυάγιο 
της συγχώνευσης και ότι 
οι τράπεζες θα προχωρήσουν σε ξεχωριστές 
διαδικασίες ανακεφαλαιοποίησης.

Η απόφαση αυτή επιβλήθηκε από την τρόικα 
στην κυβέρνηση και σκοπεύει στον αφελληνισμό 
του ελληνικού τραπεζικού συστήματος γιατί στην 
ουσία οδηγεί την Ε.Τ.Ε. -τη μεγαλύτερη και ιστο-
ρικότερη τράπεζα της χώρας - στο Ταμείο Χρημα-
τοπιστωτικής Σταθερότητας (ΤΧΣ), με απώτερο 
στόχο τον πλήρη έλεγχο της Εθνικής Οικονομίας 
της οποίας διαχρονικά η Εθνική Τράπεζα υπήρξε 
η ατμομηχανή από την ίδρυσή της. 

Η ένταξη των τραπεζών στο ΤΧΣ δεν σημαί-
νει κρατικοποίησή τους, επειδή το ΤΧΣ από τον 
ιδρυτικό νόμο διατηρεί οικονομική και διοικητική 
αυτοτέλεια και το ελληνικό δημόσιο δεν μπορεί 
να παρεμβαίνει στις αποφάσεις του.

Το Ελληνικό Δημόσιο ανα-
λαμβάνει μεν το βάρος χρη-
ματοδότησης των πιστωτι-
κών ιδρυμάτων, χωρίς να 
αποκτά κανένα προνόμιο και 
χωρίς να έχει κανένα έλεγχο 
στη διοίκηση των τραπεζών, 
που θα ανακεφαλαιοποιη-
θούν με επιβάρυνση των Ελ-
λήνων φορολογουμένων και 

θα ενταχθούν στο ΤΧΣ για να τεθούν υπό τον 
αποκλειστικό έλεγχο της τρόικας για να εξαγορα-
στούν από τράπεζες του εξωτερικού.

Έτσι ο έλεγχος του τραπεζικού συστήματος 
φεύγει σταδιακά από το Ελληνικό Δημόσιο και 
περνάει σε χέρια τρίτων με ότι αυτό συνεπάγε-
ται... Όλες οι αποφάσεις για το τραπεζικό σύ-
στημα, τα δάνεια, οι καταθέσεις, τα ομόλογα, 
οι μετοχές, και για το σύνολο της οικονομίας θα 
λαμβάνονται από ξένους οι οποίοι θα καθορίζουν 
την οικονομική πολιτική ανάλογα με τους εκβι-
ασμούς που θα θέλουν να επιβάλλουν στις κυ-
βερνήσεις της χώρας. Η Ελλάδα θα είναι πλέον 
μια χώρα χωρίς δημόσιο τραπεζικό πυλώνα που 
είναι απαραίτητος για την οικονομία ως εργαλείο 
ανάπτυξης.

Δεμένη με την ιστορία του Έθνους, η μεγα-
λύτερη Τράπεζα της χώρας στα 173 χρόνια της 
ζωής της, υπήρξε πράγματι Εθνική και πράγματι 
ΜΕΓΑΛΗ. Όλα αυτά τα χρόνια η Εθνική Τράπεζα 
της Ελλάδος, συμβουλεύει, δανείζει, εξυπηρε-
τεί, χιλιάδες Έλληνες. 

Έζησε κοντά στο Έθνος όλους τους θριάμβους 
του και όλες τις καταστροφές, το 1897, το 1912, 
το 1918, το 1922 και επωμίστηκε πολλές από τις 
οικονομικές τους συνέπειες. 173 χρόνια η Εθνι-

κή Τράπεζα 
της Ελλά-
δος, βρί-
σκεται στο κέντρο της οικονομικής 
δραστηριότητας της χώρας. Είναι η μεγαλύτερη 
ελληνική επιχείρηση - αλλά είναι μια επιχείρηση 
που ανήκει σε όλους τους Έλληνες. Ήταν και 
είναι ισχυρή παρουσία στη ζωή του τόπου. 

Η Εθνική Τράπεζα πρέπει να μείνει υπό 
εθνικό έλεγχο και να συνεχίσει να αποτε-
λεί τον οδηγό της ελληνικής οικονομίας.
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ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΕΤΕ: 
“ΕΘΝΙΚΗ ΙΣΧΥΡΗ  
& ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ”

«Οι Μέτοχοι της Εθνικής καλούνται να εγκρί-
νουν την σταθερά, αταλάντευτη και ομό-
φωνη θέση, τουλάχιστον του συνόλου των 
εργαζομένων της Τράπεζας, και εξ’ όσων 
γνωρίζω και γνωρίζετε, της πλειονότητας της 
κοινωνίας, για μια Εθνική διαχρονικά ισχυρή 
και ανεξάρτητη στην εκπλήρωση του στόχου 
τον οποίο επί 170 χρόνια υπηρετεί.» 

Αλ. Τουρκολιάς-Δ/νων Σύμβουλος

Σε κοινή σύσκεψη των προ-
εδρείων των συλλόγων Εργα-
ζομένων και συνταξιούχων 
του ομίλου ΕΤΕ που πραγ-
ματοποιήθηκε (12/4/2013)στα 
γραφεία του ΣΥΕΤΕ, αποφασί-
στηκε ομόφωνα:
• �η ενεργοποίηση όλων των 

εργαζομένων και των συντα-
ξιούχων της ΕΤΕ για την επί-
τευξη του στόχου του 10%,

• �να υπάρξει ένα ξεκάθαρο 
μήνυμα προς την ελληνική 
κοινωνία ότι δεν πρέπει να 
περάσει ο αφελληνισμός της 
Εθνικής Τράπεζας,

• �να καταστεί σαφές προς κάθε 
κατεύθυνση ότι είναι επιτα-
κτική ανάγκη να διατηρηθεί 

το management της Ε.Τ.Ε. 
σε ελληνικά χέρια, να δια-
σφαλιστεί η σημερινή της 
μορφή και φυσιογνωμία και ο 
εθνικός της ρόλος στην ελλη-
νική οικονομία,

• �να γίνει κάθε προσπάθεια 
ώστε να διασφαλιστεί η συμ-
μετοχή των ασφαλιστικών 
Ταμείων ΝΠΔΔ στο 10% της 
αύξησης του μετοχικού κε-
φαλαίου της ΕΤΕ,

• �να αναδειχθεί με σαφή τρόπο 
ότι ο στόχος δεν είναι μόνο 
εταιρικός αλλά και εθνικός,

• �ότι πρέπει να διατηρηθεί η ση-
μερινή μορφή της ΕΤΕ, γιατί 
με αυτόν τον τρόπο θα δια-
σφαλιστούν με τον καλύτερο 

δυνατό τρόπο τα εργασιακά 
και ασφαλιστικά μας δικαιώ-
ματα (Κανονισμός Εργασίας, 
Τ.Υ.Π.Ε.Τ., Ταμείο Αυτασφά-
λειας, Λογαριασμός Επικού-
ρησης) καθώς όλοι γνωρίζου-
με ότι από όπου έχει περάσει 
η Τρόικα έχει ισοπεδώσει ως 
οδοστρωτήρας την απασχό-
ληση, τις εργασιακές σχέσεις 
και τα ασφαλιστικά δικαιώμα-
τα των εργαζομένων.

Η Εθνική Τράπεζα είναι 
ένα σύμβολο ανάπτυξης 
για την χώρα, που άντεξε 
στο πέρασμα του χρόνου 
και σε συνθήκες πραγμα-
τικά άσχημες για την χώρα 
και τον Ελληνισμό. 

για να πετύχει η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου
για να μην οδηγηθεί η ε.τ.ε. στα χέρια του τ.χ.σ.

ΝΑ ΜΗΝ ΛΕΙΨΕΙ ΚΑΝΕΙΣ ΑΠΟ ΑΥΤΟΝ ΤΟΝ ΑΓΩΝΑ
Ο ΑΓΩΝΑΣ ΜΑΣ ΣΤΟ ΤΕΛΟΣ ΘΑ ΔΙΚΑΙΩΘΕΙ

ΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΑ ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ:
Σ.Υ.Ε.Τ.Ε. - ΣΥ.ΤΑ.ΤΕ. - ΣΕΠΕΤΕ - ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ Ε.Τ.Ε. 
ΣΥΛΛΟΓΟΣ τ. ΕΘΝΟΚΑΡΤΑΣ – ΣΥΛΛΟΓΟΣ τ.ΕΘΝΑΚ (τ.ΠΑΕΓΑΕ)  

ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ Ε.Τ.Ε.

ΠΑΝΣΤΡΑΤΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ & ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΤΗΣ E.T.E. 
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«Οι εργαζόμενοι και οι συνταξιούχοι της ΕΤΕ μαζί με την κοινωνία θα αγωνιστούν για να 
αποτρέψουν τις διαγραφόμενες δυσμενείς εξελίξεις ενάντια στη πολιτική των εκβιασμών 
και των εκφραστών της-τρόικας και κυβέρνησης- που στοχεύουν στη πλήρη οικονομική και 
πολιτική υποταγή της χώρας μέσω της λεηλασίας της Εθνικής Τράπεζας και κατ’ επέκταση της 
δημόσιας περιουσίας».

ΣΣΕΤΕ

Η ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΑΝΤΙΔΡΑ ΣΤΟΝ ΑΦΕΛΛΗΝΙΣΜΟ ΤΗΣ ΕΤΕ

«Οι εργαζόμενοι στην Ε.Τ.Ε. θα αντιδράσουν δυναμικά με κάθε συνδικαλιστικό και νομικό 
μέσο, την προσπάθεια παραχώρησης της Τράπεζας στους ξένους άρπαγες. Καλούμε τους 
Έλληνες εργαζομένους και όλους τους πολίτες να αναλογιστούν τις οικονομικές και εθνικές 
συνέπειες από το σχεδιαζόμενο έγκλημα». 

ΣΥΕΤΕ

«Η ΟΤΟΕ, καλεί τους πάντες, την Ελληνική κοινωνία, το συνδικαλιστικό κίνημα, τους 
πολιτικούς και οικονομικούς παράγοντες του τόπου, τους επιχειρηματίες που επιχειρούν, 
επιμένουν και πιστεύουν στην ανάκαμψη της χώρας, την εκκλησία, τους μαζικούς φορείς και 
όλους όσους θέλουν και μπορούν, σε μια Εθνική πατριωτική εκστρατεία υπεράσπισης της 
Ελληνικότητας του τραπεζικού συστήματος».

ΟΤΟΕ

«Η υπόθεση της ανακεφαλαιοποίησης των τραπεζών Εθνικής – Eurobank και οι παρεμβάσεις 
που οδηγούν τις δυο τράπεζες στο Ταμείο Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας αποδεικνύουν ότι 
η Κυβέρνηση όχι μόνο είναι δέσμια των μνημονιακών πολιτικών αλλά ανίκανη να διαχειριστεί 
κρίσιμα ζητήματα».

ΓΣΕΕ

«Η Εθνική Τράπεζα που έχει ταυτιστεί με την οικονομική ανάπτυξη της χώρας οδηγείται 
στον αφελληνισμό Η εξέλιξη αυτή υπονομεύει συνολικά το τραπεζικό σύστημα της χώρας και 
δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να γίνει αποδεκτή από την ελληνική κοινωνία». 

ΑΓΣΣΕ

Ο …ΠΡΩΤΟΣ “ΕΠΙΟΡΚΟΣ” κ. Γ.ΠΡΟΒΟΠΟΥΛΟΣ OΜΩΣ ΔΙΑΦΩΝΕΙ, ΕΚΤΙΘΕΤΑΙ….
«Εγώ θέλω καλές τράπεζες. Τι θα πει αφελληνισμός; Εμένα δεν με νοιάζει αν η τράπεζα 

είναι αμερικανική, ελβετική ή ότι άλλο. Με νοιάζει να είναι καλή. Αν οι τράπεζες ήσαν 
ξένες, δεν θα ήταν σήμερα αποκομμένες από τις αγορές, ούτε και θα είχαν πρόβλημα 
ρευστότητας.» (!!!) 

…ΑΛΛΑ ΠΑΡΑΜΕΝΕΙ ΑΚΟΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ!!! 

«Η ΟΣΤΟΕ πρωτοστατεί και συμπαραστέκεται στον αγώνα των εργαζομένων και των 
συνταξιούχων  για τη διάσωση της θνικής Τράπεζας. Η μεγαλύτερη ελληνική τράπεζα  δεν θα 
περάσει σε ξένα χέρια.»

ΟΣΤΟΕ
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ΤΥΠΕΤ: ΝΑ ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΤΕΙ Η ΒΙΩΣΙΜΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΜΕ 
ΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ & ΤΩΝ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 

 Ο ΣΣΕΤΕ ζητάει:
• �Τα πορίσματα των μελετών που έχουν ανατεθεί σε 

εξειδικευμένες εταιρείες, χωρίς μέχρι σήμερα να έχουν 
δημοσιευτεί, ώστε να ληφθούν σωστές αποφάσεις προς 
την κατεύθυνση της βιωσιμότητας του ΤΥΠΕΤ, γιατί 
φυσικά τα περί «Ενιαίου Τ.Υ. Τραπεζοϋπαλλήλων» 
δεν αντέχουν σε σοβαρή αντιμετώπιση.

• �Να εγγραφούν στο ΤΥΠΕΤ οι συνάδελφοι της Euro-
bank καθώς και όλοι όσοι εργάζονται, με οποιαδήποτε 
σχέση εργασίας στην Τράπεζα και στον όμιλό της. 

• �Να καταβάλλει η Τράπεζα την εργοδοτική εισφορά 
προς το ΤΥΠΕΤ, για τους αποχωρούντες της ενεργού 
υπηρεσίας συναδέλφους μέχρι του 62ου έτους.

• �Την τροποποίηση του άρθρου 4 του Καταστατικού του 
ΤΥΠΕΤ ώστε να γίνουν οι συνταξιούχοι τακτικά μέλη 
του Ταμείου, αίτημα που απορρίπτουν το ΤΥΠΕΤ και η 
ηγετική ομάδα του ΣΥΕΤΕ. 

Στο πλαίσιο αυτό ο ΣΣΕΤΕ θα παρέμβει και θα στηρίξει 
την πρωτοβουλία εν ενεργεία συναδέλφων που έχουν 
ήδη προσφύγει δικαστικά και ζητούν την τροποποίηση 
του άρθρου 4.

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ ΓΙΑ ΑΜΕΣΗ ΛΥΣΗ ΣΤΟ ΛΑΝΘΑΣΜΕΝΟ 
ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ

Με ευθύνη της τράπεζας 3.100 περίπου συνάδελφοι μας 
που έχουν συνταξιοδοτηθεί μετά το 2008 λαμβάνουν σύ-
νταξη μικρότερη από όση δικαιούνται, επειδή η τράπεζα 
δεν έχει στείλει στο ΙΚΑ το ηλεκτρονικό αρχείο με τις σω-
στές αποδοχές, όπως προβλέπεται από το Νόμο. 
Αν δεν λυθεί το πρόβλημα στο αμέσως προσεχές διάστη-
μα, ο Σύλλογος θα κινηθεί δικαστικά. 

ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΟΦΕΙΛΩΝ ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΝ 
Οι ρυθμίσεις που ανακοινώθηκαν πρόσφατα, δεν μπορούν 
να αντιμετωπίσουν τη σκληρή πραγματικότητα που αντι-
μετωπίζουν οι συνάδελφοι δανειολήπτες.
Ο σύλλογός μας θα συνεχίσει τις ενέργειες προς την τρά-
πεζα για περαιτέρω ουσιαστικές διευκολύνσεις στους δα-
νειολήπτες συναδέλφους, πολλοί εκ των οποίων αντιμετω-
πίζουν πρόβλημα επιβίωσης.

ΠΛΑΦΟΝ ΕΦΑΠΑΞ 
Με τις υπ’ αριθ. 3/2007, 4/2007, 5/2007 αποφάσεις του, το 
ΑΝΩΤΑΤΟ ΕΙΔΙΚΟ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΟ έκρινε αντισυνταγματική 
την από το άρθρο 57 παρ. 3 του Ν. 2084/1992, επιβολή 
ανωτάτου ορίου στις εφάπαξ παροχές. Με προσφυγές τους 
στο Πρωτοδικείο και Εφετεία εκατοντάδες Συνταξιούχοι 
έχουν δικαιωθεί και το Δ.Σ του Ταμείου δεν εφαρμόζει τις 
δικαστικές αποφάσεις. Ο Σύλλογός μας με εξώδικη επιστο-
λή του έχει ζητήσει από το Δ.Σ. του Ταμείου την υλοποίη-
ση των δικαστικών αποφάσεων.

ΕΠΙΔΟΜΑ ΒΑΘΜΟΥ
Η διαφορά του επιδόματος βαθμού συνεχίζεται ως «παρο-
χή ΕΤΕ» χωρίς να είναι ενσωματωμένη στον κωδικό του 
επιδόματος. Θεωρούμε ότι η «παροχή» αυτή πρέπει να 
συνυπολογίζεται στο σύνολο της σύνταξής μας και η κα-
ταβολή του να γίνει όπως είχε συμφωνηθεί με τη Διοίκηση 
Αράπογλου.

ΔΙΚΑΣΤΙΚΟΙ ΑΓΩΝΕΣ ΚΑΤΑ ΤΩΝ  
ΠΕΡΙΚΟΠΩΝ ΤΩΝ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ

Από την επιβολή του πρώτου μνημονίου πολλές συνδι-
καλιστικές οργανώσεις (μεταξύ των οποίων και ο ΣΣΕΤΕ) 
παράλληλα με τη συνδικαλιστική και την αγωνιστική τους 
δράση, προσέφυγαν δικαστικά για την ακύρωση των μνη-
μονιακών νόμων. Οι αγωγές που κατέθεσε ο ΣΣΕΤΕ έχουν 
διερευνητικό χαρακτήρα και εφόσον έχουν επιτυχή έκβα-
ση θα ανοίξει ο δρόμος για την υποβολή νέων αγωγών για 
το σύνολο των συναδέλφων μελών μας. 

ΕΚΚΡΕΜΗ ΘΕΜΑΤΑ ΜΕ ΤΟ ΙΚΑ
Ο ΣΣΕΤΕ ως γνωστό, έχει μια σειρά ανοικτών θεμάτων με 
το ΙΚΑ όπως:
• �Ο απαράδεκτος υπολογισμός των οικογενειακών επιδο-

μάτων ενσωματωμένος στη σύνταξη. 
• �Ο υπολογισμός του Επιδόματος Ευθύνης στη Σύνταξη
• �Η αυθαίρετη κατάργηση από το ΙΚΑ της προσαύξησης 

1/50 κατ’ έτος πέραν των 35 ετών.
• �Αντιμετώπιση σοβαρών προβλημάτων που αφορούν τις 

αναπηρικές συντάξεις.

ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗ: Ο Λογ/μός Επικούρησης  
είναι λογαριασμός εγγυημένων παροχών

Την πάγια αυτή θέση του ΣΣΕΤΕ, την έχει αποδεχτεί και 
η Τράπεζα αφού συνεχίζει να καταβάλλει κανονικά μέχρι 
σήμερα τις επικουρήσεις μας, και με τη γνωμοδότηση της 
νομικής της υπηρεσία, πιστοποίησε ότι ο Λογαριασμός 
Επικούρησης είναι λογαριασμός περιουσίας και δεν 
υποχρεούται να εφαρμόζει –όπως και δεν εφαρμόζει-τους 
νόμους περί περικοπών που επέβαλε η Τρόικα στις Επι
κουρικές Συντάξεις. 
Τα όποια προβλήματα στο Λογ/μο Επικούρησης οφείλο-
νται κυρίως στις βεβιασμένες και χωρίς οικονομικές μελέ-
τες αποφάσεις της Τράπεζας για Εθελούσιες Εξόδους, και 
όχι μόνο, που αποδυνάμωσαν τα ασφαλιστικά ταμεία.
Ο ΣΣΕΤΕ εκφράζει την ανησυχία των συνταξιούχων και 
για το νέο πρόγραμμα εθελουσίας που σχεδιάζει η Τράπε-
ζα και τις επιπτώσεις του στα ασφαλιστικά μας ταμεία. Γι’ 
αυτό δεν επαναπαυόμαστε. Παρακολουθούμε από κοντά 
το θέμα και παρεμβαίνουμε όπου και όταν χρειάζεται. 
Δυστυχώς, το Ενιαίο Επικουρικό όλων των εργαζο-
μένων και συνταξιούχων Τραπεζικών που εδώ και 
χρόνια είχε κάνει σημαία η ΟΤΟΕ, φάνηκε τελικά 
ότι ήταν άσκηση επί χάρτου.

Πορεία των θεμάτων μας
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΡΑΣΗΣ
ΟΙ ΣΤΟΧΟΙ ΤΟΥ ΣΣΕΤΕ ΤΟ ΕΠΟΜΕΝΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ

ΤΥΠΕΤ 
Ένταξη στο ΤΥΠΕΤ όλων των εργαζομένων στον 
όμιλό της Εθνικής, ανεξάρτητα από τη μορφή της 
σύμβασης που έχουν υπογράψει. 
Άμεση ένταξή των συν/φον της Eurobank 
Καταβολή της εργοδοτικής εισφοράς μέχρι το 62ο 
έτος ηλικίας των συνταξιούχων. 
Διαφάνεια στην οικονομική διαχείριση του ΤΥΠΕΤ, 
και ορθολογική αξιοποίηση του προσωπικού του 
ΤΥΠΕΤ. 
Δικαίωμα εκλέγειν και εκλέγεσθαι των συνταξιού-
χων στο Δ.Σ του ΤΥΠΕΤ, και αυτό θα διεκδικηθεί με 
οποιοδήποτε τρόπο. 

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ 
Η επικούρησή μας είναι λογαριασμός εγγυημένων 
παροχών, ή όπως η ίδια η Τράπεζα με το Νομικό 
της τμήμα διατύπωσε «Λογαριασμός περιουσίας» 
και ως τέτοιος λογαριασμός πρέπει να παραμείνει 
στη φροντίδα και την κάλυψη της Τράπεζας. 
Σε αυτόν πρέπει να επιμείνουμε να ενταχθούν και 
οι συνάδελφοι της Eurobank καθώς και οι συνά-
δελφοι της ΕΤΕ που έχουν προσληφθεί μετά την 
1/1/2005. 

ΑΥΤΑΣΦΑΛΕΙΑ 
Στηρίζουμε την προσπάθεια των εν ενεργεία συνα-
δέλφων μας για επαναφορά της εργοδοτικής συ-
νεισφοράς 4,5% υπέρ του Ταμείου Αυτασφαλείας, 
όμως διαφωνούμε με την αναδρομική περικοπή του 
εφάπαξ.

ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΟΦΕΙΛΩΝ 
Ουσιαστική Βελτίωση των ρυθμίσεων στις οποίες 
προέβη το 2012 η Διοίκηση της Τράπεζας σε σχέση 
με τα δάνεια των συναδέλφων, ζητώντας καλύτε-
ρο διακανονισμό για την αποπληρωμή των οφειλών 
των συν/φων.

ΟΣΤΟΕ 
Τροποποίηση του Καταστατικού της ΟΣΤΟΕ για 
την καλύτερη λειτουργία της Αποκατάσταση της 
ισοτιμίας των εισφορών των Συλλόγων προς την 
ΟΣΤΟΕ. 

ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΑ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 
Θα ληφθούν άμεσες πρωτοβουλίες για να αντιμε-
τωπισθούν τα προβλήματα που καταγράφηκαν από 
το Β’ Πανελλαδικό Συμβούλιο των Νομαρχιακών 
Παραρτημάτων. 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΠΡΟΝΟΙΑ - ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ 
Να στηρίξουμε ακόμα περισσότερο την Γραμματεία 
Πρόνοιας - Αλληλεγγύης ώστε να βρεθούν λύσεις 
στην ανακούφιση των σοβαρών προβλημάτων που 
αντιμετωπίζουν από την οικονομική κρίση οι συνά-
δελφοι μας. 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗ ΥΠΕΡΑΣΠΙΣΗ ΤΩΝ 
ΚΛΑΔΙΚΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΩΝ ΣΣΕ 

Μετά το συντριπτικό πλήγμα της μνημονιακής πο-
λιτικής, με το οποίο καταργείται, ουσιαστικά, η 
Εθνική Γεν. Συλλογική Σύμβαση Εργασίας και 
υπονομεύεται παραπέρα η ναρκοθετημένη πορεία 
της ΓΣΕΕ, είμαστε αποφασισμένοι να αγωνιστούμε 
με τους εν ενεργεία συναδέλφους για 
α) �Την περιφρούρηση του θεσμού τόσο της Κλα-

δικής όσο και της Επιχ/κής ΣΣΕ. 
β) �Στο πλαίσιο των παραπάνω διεκδικήσεων εντάσ-

σονται και οι στόχοι για: 
υπεράσπιση του ισχύοντος κανονισμού ερ-
γασίας στην ΕΤΕ,  υπεράσπιση των θέσεων 
εργασίας, 
ματαίωση σχεδίων για ΑΠΟΛΥΣΕΙΣ συναδέλ-
φων ένταξη στον Οργανισμό Υπηρεσίας των 
«ενοικιαζόμενων» συναδέλφων, 

ΠΑΝΕΡΓΑΤΟΫΠΑΛΛΗΛΙΚΕΣ ΔΙΕΚΔΙΚΗΣΕΙΣ 
• �Υπεράσπιση της Δημόσιας Κοινωνικής 

Ασφάλισης, 
• �Φρένο στις συνεχείς περικοπές των συντά-

ξεων και των μισθών, 
• �Αποκατάσταση όλων των απωλειών που 

έχουν υποστεί μισθοί και συντάξεις, 
• Δίκαιο φορολογικό σύστημα, 
• �Κατάργηση των κάθε λογής ρυθμίσεων για 

αντεργατικά χαράτσια. 
• �Μέτρα ουσιαστικής ανακούφισης των υπερ-

χρεωμένων νοικοκυριών, 
• �Αποτελεσματική αντιμετώπιση της ΑΓΡΙΑΣ 

ΑΝΕΡΓΙΑΣ. 

ΓΕΝΙΚΟΤΕΡΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ 
ΔΙΕΥΚΟΛΥΝΣΗ ΚΑΛΥΨΗΣ ΔΑΠΑΝΩΝ ΥΓΕΙΑΣ
Θα εξεταστεί η δυνατότητα δημιουργίας ασφαλι-
στικού πακέτου υγείας για καλύψεις που δεν παρέ-
χονται από το ΤΥΠΕΤ.
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Πραγματοποιήθηκε με μεγάλη επιτυχία και φέτος στα γραφεία του ΣΣΕΤΕ, η δεύτερη συ-
νεδρίαση του Πανελλαδικού Νομαρχιακού Συμβουλίου του Συλλόγου μας την παραμονή της 
Γενικής Συνέλευσης (3/4/2013).

Στη συνεδρίαση -όπως προβλέπεται και από τον Κανονισμό Λειτουργίας των Ν.Π.- συμμετείχαν οι γραμ-
ματείς των Ν.Π. και τα μέλη του Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ.

Στο άνοιγμα των εργασιών της συνεδρίασης, ο πρόεδρος του Συλλόγου σδ. Β. Μαύρος μετά από ένα σύ-
ντομο χαιρετισμό αναφέρθηκε στα θέματα που αντιμετωπίζουν οι συνταξιούχοι και η κοινωνία ευρύτερα 
εξαιτίας της καταστροφικής πολιτικής των κυβερνήσεων των τελευταίων χρόνων που υπαγορεύεται από 
την “τρόικα” και τους δανειστές και στη συνέχεια αναφέρθηκε στα ειδικά θέματα που απασχολούν τους 
συνταξιούχους της ΕΤΕ (βλ. σελ. 3) και πως αυτά αντιμετωπίζονται από τον ΣΣΕΤΕ. Τόνισε την ιδιαίτερη 
σημασία που αποδίδει το Δ.Σ. στο θεσμό της Περιφερειακής οργάνωσης και εξέφρασε τη βούληση του 
Δ.Σ. να ενισχυθούν ακόμη περισσότερο τα Ν.Π. πάντα μέσα στο πλαίσιο των δυνατοτήτων του Συλλό-
γου.

Ο σδ. Αλ. Τζούλης, Α΄ Αντιπρόεδρος(και εκπρόσωπος του ΣΣΕΤΕ στο Δ.Σ. του ΤΥΠΕΤ) ενημέρωσε τους 
γραμματείς κυρίως για θέματα που αφορούν το Ταμείο Υγείας. 

Στη συνέχεια πήραν το λόγο οι Γραμματείς των Ν.Π. και υπέβαλλαν ενδιαφέρουσες προτάσεις για την 
καλύτερη λειτουργία των Ν.Π. και ενίσχυση του θεσμού της Περιφερειακής Οργάνωσης.

Οι κυριότερες προτάσεις των Νομαρχιακών Παραρτημάτων:
•	� Ανάγκη παρέμβασης του ΣΣΕΤΕ προς το ΤΥΠΕΤ για διεύρυνση συνεργασίας με γιατρούς , διαγνωστικά 

κέντρα και εργαστήρια και ιδιωτικές κλινικές και εκπτωτικά φαρμακεία στη περιφέρεια.
•	� Περαιτέρω ενίσχυση της επικοινωνίας του Δ.Σ. με τις Γραμματείες των Ν.Π. για υποβοήθηση του έργου 

τους για την αποτελεσματικότερη άσκηση των αρμοδιοτήτων τους.
•	� Ουσιαστικότερη δραστηριοποίηση των Ν.Π. για υποβοήθηση των σκοπών της Γραμματείας Κοινωνικής 

Πρόνοιας και Αλληλεγγύης του Συλλόγου.
•	� Οικονομική ενίσχυση των Ν.Π. για την υλοποίηση των προγραμμάτων δράσης που εισηγούνται και 

εγκρίνονται από το Δ.Σ. στο πλαίσιο του Κανονισμού Λειτουργίας της Περιφερειακής Οργάνωσης.
•	 Δυνατότητα εξεύρεσης γραφείων για κάποια Ν.Π. μεγάλων πόλεων.

ΔΕΥΤΕΡΗ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΟΥ 
ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
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ΛΑΝΘΑΣΜΕΝΟΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ:

Με επιστολή που έστειλε ο ΣΣΕΤΕ στον Δ/ντα Σύμ-
βουλο της ΕΤΕ κ. Αλ. Τουρκολιά, διαμαρτύρεται έντο-
να και ζητάει την άμεση παρέμβαση της Διοίκησης για 
την επίλυση του προβλήματος σχετικά με τον λαν-
θασμένο υπολογισμό των συντάξιμων αποδοχών των 
συναδέλφων μας που συνταξιοδοτήθηκαν από το έτος 
2008 και μετά.(Αφορά περίπου 3.100 συν/φους)!
Το πρόβλημα εντοπίζεται στην κωλυσιεργία υπηρεσι-
ακών παραγόντων της Τράπεζας που παραπέμπουν 
την λύση του στις καλένδες.
Το πρόβλημα αυτό έχει ως συνέπεια οι συνάδελφοι 
αυτοί να λαμβάνουν σύνταξη μικρότερη από όση δι-

καιούνται, γεγονός 
απαράδεκτο σε 
κάθε περίπτωση, 
πολύ δε περισσό-
τερο στη περίοδο 
της κρίσης που βι-
ώνουμε και τα εισοδήματα έχουν περιοριστεί δραμα-
τικά. Στην επιστολή επισημαίνεται ότι η Εθνική Τρά-
πεζα είναι η μόνη επιχείρηση που μέχρι σήμερα 
δεν έχει ρυθμίσει το πρόβλημα αυτό, αφού έχει 
επιλυθεί για όλα τα υπόλοιπα Ταμεία των Τραπεζών 
που έχουν ενταχθεί στο ΙΚΑ.

Ο Σ.Σ.Ε.Τ.Ε. ζητάει την παρέμβαση της Διοίκησης

Οι ρυθμίσεις των οφειλών δεν ανταποκρίνονται στη 
σκληρή πραγματικότητα

Το Προεδρείο του Συλ-
λόγου μας επισκέφθηκε 
(18/2) το Διευθυντή Λια-

νικής Τραπεζικής κ. Αθανασόπου-
λο, με μοναδικό θέμα συζήτησης την αναγκαιότητα 
εξεύρεσης λύσης στα προβλήματα που αντιμετωπί-
ζουν οι δανειολήπτες συνταξιούχοι, αφού οι πρόσφα-
τες ρυθμίσεις δεν είναι επαρκείς να δώσουν λύση στο 
μέγεθος του προβλήματος. Η απάντηση που δόθηκε 
ήταν ότι παρ’ όλο που τα αιτήματα μας είναι δίκαια, 
δεν υπάρχει τη δεδομένη στιγμή άλλη δυνατότητα, 

από πλευράς της Τράπεζας. 
Για τα ατομικά δάνεια και θέματα που αφορούν τη 
Δ/νση προσωπικού, ο Γεν. Δ/ντής επιφυλάχθηκε να 
απαντήσει, αφού πρώτα συνεργαστεί με τα αρμόδια 
στελέχη της Διεύθυνσης Προσωπικού. 
Ο Σύλλογός μας θα εξαντλήσει κάθε δυνατό-
τητα, ζητώντας συνάντηση με τον Δ/ντα Σύμ-
βουλο της ΕΤΕ κ. Τουρκολιά προκειμένου να 
πετύχει περαιτέρω ουσιαστικές βελτιώσεις στη 
ρύθμιση των δανείων των συναδέλφων μας. 

Μετά την αναγγελία από την ΕΤΕ του νέου Προγράμ-
ματος Εθελουσίας Εξόδου, το ΔΣ του Ταμείου Αυτα-
σφάλειας αποφάσισε ομόφωνα(!) μείωση της παρο-
χής του εφάπαξ κατά 15%, αλλαγή του κανο-
νισμού για τους όρους χορήγησης. Συγκεκριμένα 
στο εξής, το εφάπαξ θα χορηγείται με τη θεμελίωση 
πλήρους συνταξιοδότησης και όχι με την παραίτηση 
από την Τράπεζα, όπως ίσχυε μέχρι τώρα.
Επανέρχεται η εργοδοτική εισφορά 2% (αντί 
για 4,5% που υπήρχε παλιά και καταργήθηκε με 
τους νόμους της “ασφαλιστικής απορρύθμισης”).
Η μείωση του εφάπαξ αφορά όλους τους συναδέλ-
φους που έχουν βγει στη σύνταξη από 1-1-2012 και 
μετά.

Όπως είναι γνωστό τον 
Ιούλιο του 2011 το ΔΣ 
του Ταμείου Αυτασφάλει-
ας αύξησε την εισφορά των εργαζομέ-
νων από το 4,5% σε 5,5%.
Μετά την εξέλιξη αυτή και τις δικαιολογημέ-
νες αντιδράσεις των 280 συναδέλφων μας που 
πλήττονται από τη νέα αναδρομική μάλιστα 
περικοπή του εφάπαξ, ο ΣΣΕΤΕ ζήτησε με επι-
στολή του συνάντηση με τον Πρόεδρο του Τα-
μείου Αυτασφάλειας κ.Π. Μυλωνά προκειμένου 
να ενημερωθεί υπεύθυνα ώστε να καθοδηγήσει 
τους θιγόμενους συναδέλφους στις επόμενες 
ενέργειές τους…

Νέα περικοπή 15% στα εφάπαξ, επανέρχεται μέρος  
της εργοδοτικής εισφοράς

Με ομΟφωνη απΟφαση του ΤαμεΙου ΑυτασφΑλειας
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* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ** ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

ΕΠΑΝΑΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΛΕΣΧΗΣ ΣΙΤΙΣΗΣ

ΚΟΙΝΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΣΕΤΕ-ΣΥΕΤΕ
Μετά τη συνάντησή του Δ.Σ του Συλλόγου μας στις 22/1/13 με το Προεδρείο του 

ΣΥΕΤΕ στην οποία αποφασίστηκε η συγκρότηση επιτροπής για την καλύτερη 
συνεργασία και αποτελεσματικότητα των δύο συλλόγων ως προς το πρόγραμμα 
κοινής δράσης και των αποφάσεων των Δ.Σ των δύο συλλόγων, ο ΣΣΕΤΕ ορίζει 
ως εκπροσώπους του στην επιτροπή τους συναδέλφους:
Β. Μαύρο, Γ. Πορτούλα, Αν. Πίσχινα, Ν. Πίσκοπο και Μ. Μαυροφόρο. 
Το Δ.Σ του ΣΣΕΤΕ ελπίζει στη καλή συνεργασία μεταξύ των 2 συλλόγων προς 

όφελος των συναδέλφων συνταξιούχων και εργαζόμενων.

ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ Σ.Σ.Ε.Τ.Ε ΜΕ ΠΡΟΕΔΡΕΙΑ  
ΤΥΠΕΤ-ΣΥΕΤΕ

Εκφράζοντας έμπρακτα την ανησυχία του το 
Προεδρείο του ΣΣΕΤΕ διέκοψε την συνεδρίασή 
του Δ.Σ της 13/3/2013 προκειμένου να συναντηθεί 
εκτάκτως με τα Προεδρεία ΤΥΠΕΤ και ΣΥΕΤΕ. 
Σκοπός της συνάντησης που πραγματοποιήθηκε 
την ίδια μέρα ήταν η αναζήτηση κοινής πορείας 
και κοινού προγράμματος δράσης για την 
αντιμετώπιση των σημαντικών προβλημάτων που 
μας απασχολούν (ΤΥΠΕΤ - ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗ κλπ).
Με το Προεδρείο του ΣΥΕΤΕ αποφασίστηκε 
μετά από συζητήσεις ότι τις επόμενες ημέρες 
θα πραγματοποιηθεί κοινή συνάντηση των 
δύο Προεδρείων, για εξειδίκευση των κοινών 
δράσεων. 
Στον Πρόεδρο του ΤΥΠΕΤ εκφράσαμε την 
ανησυχία μας για τη βιωσιμότητα του ταμείου 
αλλά την ανάγκη για την ένταξη των συναδέλφων 
της Eurobank σε αυτό. 

Ο Πρόεδρος του ΤΥΠΕΤ μας διαβεβαίωσε ότι: 
1) �Mετά από πολλά χρόνια το ΤΥΠΕΤ θα έχει 

θετικό ισολογισμό.
2) �Έχουν ήδη γίνει συζητήσεις με όλους 

τους ενδιαφερόμενους για άμεση ένταξη 
των συναδέλφων της Eurobank αλλά και 
του συνόλου των εργαζομένων στην ΕΤΕ 
(σύμβουλοι, συνεργάτες κλπ).

Τηλεφωνικό Κέντρο Διαχείρισης Ραντεβού: 
210 334 9200 

(τηλεφωνική συσκευή με τονικό σύστημα)

ΕΙΔΙΚΗ  ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΗ ΑΚΥΡΩΣΗΣ  
ΡΑΝΤΕΒΟΥ: 210 3349400

Δευτέρα έως & Παρασκευή, 8:00 - 15:00

Η  ΕΓΚΑΙΡΗ ΑΚΥΡΩΣΗ 
ΜΕΙΩΝΕΙ ΤΙΣ ΛΙΣΤΕΣ ΑΝΑΜΟΝΗΣ

Λειτουργεί ξανά η Λέσχη σίτισης ΣΥΕΤΕ που βρίσκεται 
στην Ακαδημίας 60 & Μαυρομιχάλη, 6ος όροφος.
Η Διοίκηση ανταποκρίθηκε στο κοινό αίτημα των 
Συλλόγων Συνταξιούχων και Εργαζομένων και ενέκρινε 
την εκ νέου επιδότηση λειτουργίας της Λέσχης.
Η επαναλειτουργία της Λέσχης (ξεκίνησε να λειτουργεί 
το 1938, παραμονές του Β΄ Παγκοσμίου Πολέμου) έχει 
ιδιαίτερη σημασία, συμβολική και ουσιαστική για όλους 
αφού η περικοπή των εισοδημάτων Συνταξιούχων και 
Εργαζόμενων αυξάνει τις καθημερινές τους ανάγκες.
Ο ΣΣΕΤΕ φυσικά στηρίζει την λειτουργία της Λέσχης 
-αφού αποτελεί μια μεγάλη βοήθεια για πολλούς 
συναδέλφους- και θα συμβάλλει με τις προτάσεις του 
στην συνεχή βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών.
Όσοι συνταξιούχοι επιθυμούν να τρώνε στη 
Λέσχη απαραίτητα πρέπει να έχουν τη ταυτότητα 
του Συλλόγου. Οι ώρες λειτουργίας της λέσχης 
είναι 14.00 – 17.00. (τηλ. 210-3343090).
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ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΒΕΛΤΙΩΜΕΝΗ Η ΕΙΚΟΝΑ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  
ΤΟΥ Σ.Σ.Ε.Τ.Ε. ΤΟ 2012

Το 2012 ο 
ΣΣΕΤΕ εμφανίζει 
πλεόνασμα κατά 
€141.000 (προ 
αποσβέσεων) . 
Το αποτέλεσμα 

κρίνεται ιδιαίτερα θετικό σε μια εποχή μάλιστα που 
τα έσοδα του Συλλόγου μας μειώθηκαν σημαντικά 
εξαιτίας κυρίως της μείωσης των αποδόσεων των 
επενδύσεων του. Είναι χαρακτηριστικό ότι το 2006 
οι αποδόσεις αυτές ανήλθαν στις €500.000 ενώ το 
2012 περιορίστηκαν σε €15.600. Η συστηματική 
προσπάθειά που καταβλήθηκε για τον περιορισμό 
των δαπανών απέδωσε, με τις μικρότερες δυνατές 
επιπτώσεις στις κοινωνικού χαρακτήρα παροχές 
προς τα μέλη του Συλλόγου. Περικόπηκαν δαπάνες 
€485.000 και τα αποτελέσματα χρήσης για το 

2012 εμφανίζουν πλεόνασμα κατά €141.000 (προ 
αποσβέσεων).
Έτσι λοιπόν το 2012 διατέθηκαν €331.000 
σε συναδέλφους και κοινωφελείς σκοπούς:
ΔΩΡΕΕΣ ΓΙΑ ΚΟΙΝΟΦΕΛΕΙΣ ΣΚΟΠΟΥΣ:	 4.100 €
ΒΟΗΘΗΜΑΤΑ ΑΝΑΞΙΟΠΑΘΟΥΝΤΩΝ:	 43.460€
ΒΟΗΘΗΜΑΤΑ ΘΑΝΑΤΟΥ:	 149.200€
ΒΡΑΒΕΙΑ ΠΡΟΟΔΟΥ:	 41.500€
ΓΑΜΗΛΙΑ ΔΩΡΑ:	 47.800€
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ «ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ»:	 30.900€
ΠΑΙΔΙΑ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ:	 3.600€
ΛΟΙΠΕΣ ΠΑΡΟΧΕΣ:	 10.200€
Επίσης ένα άλλο σημαντικό κονδύλι των €105.000 
γύρισε στους συναδέλφους υπό μορφή διαφόρων 
εκδηλώσεων, σε όλη την περιφέρεια, θέατρα στην 
Αθήνα, δώρα και εκδηλώσεις για τα παιδιά.

«Οι αναδιαρθρώσεις στο χώρο των τραπεζών που βρίσκονται σε 
εξέλιξη, η σκληρή στάση και οι απειλές των Τραπεζιτών στις δι-
απραγματεύσεις για την κλαδική ΣΣΕ με την ΟΤΟΕ και κυρίως η 
νομοθετική ισοπέδωση των εργασιακών δικαιωμάτων που επέβα-
λε η Τρόικα στις Ελληνικές Κυβερνήσεις θέτουν όλους εμάς σε 
εγρήγορση και αγωνιστική ετοιμότητα.
Η ΓΣΕΕ από το 35ο Συνέδριό της στέλνει μήνυμα προειδοποίη-
σης στην Τρόικα, στην Κυβέρνηση και στους Τραπεζίτες, να μην 
τολμήσουν πειράματα και νέες επιθέσεις στον κλάδο των Τρα-
πεζοϋπαλλήλων γιατί θα ανοίξουν τον ασκό του Αιόλου που θα 
οδηγήσει σε μια γενικευμένη κοινωνική έκρηξη η οποία θα συμπα-
ρασύρει όλα τα λαϊκά στρώματα της ελληνικής κοινωνίας.»

Απόσπασμα από το ψήφισμα  
του 35ου συνεδρίου ΓΣΕΕ

Η ΓΣΣΕ ΓΙΑ ΤΙΣ ΤΡΑΠΕΖΕΣ

Η ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΣΥΛΛΟΓΟ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ
Τηλεφωνικό Κέντρο (10 γραμμές):

Τηλ.: 210 3232462, 210 3233424, 210 3316434, .
210 3239641, 210 3245429, Φαξ: 2103239658

Τηλέφωνο εκδηλώσεων, εκδρομών, ξεναγήσεων: 
Τηλ.: 210 3228486

Ηλεκτρονική αλληλογραφία: ssete@otenet.gr
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* ΕΙΔΗΣΕΙΣ * ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ *  ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ *

Α ρκετές παγίδες για εκατομμύρια φορολο-
γούμενους κρύβει η νέα φορολογική δήλω-

ση για τα εισοδήματα που αποκτήθηκαν πέρυσι 
και θα δηλωθούν εφέτος με 10 σημαντικές αλ-
λαγές. Το νέο έντυπο της εφορίας, που αν ρίξει 
κάποιος μία πρώτη ματιά και το συγκρίνει με το 
αντίστοιχο περυσινό δεν θα εντοπίσει κραυγαλέες 
διαφορές, κρύβει σημαντικές λεπτομέρειες – πα-
γίδες οι οποίες μπορούν να οδηγήσουν σε πρό-
σθετη φορολογία περίπου 8.500.000 πολίτες. 

Το νέο έντυπο Ε1 θα υποβληθεί εφέτος από 
όλους ηλεκτρονικά μέχρι της 30 Ιουνίου. H με-
γαλύτερη φορολογική παγίδα που κρύβει η νέα 
φορολογική δήλωση είναι ότι η εφορία ζητά από 
τους ιδιοκτήτες ακινήτων να αναγράψουν σε κάθε 
ακίνητο ξεχωριστά τον αριθμό παροχής ρεύματος 
της ΔΕΗ. Με αυτόν τον τρόπο θα διασταυρώσει 
αν τα τετραγωνικά του κάθε ηλεκτροδοτούμενου 
ακινήτου συμπίπτουν με τα αρχεία της ΔΕΗ και 
αν υπάρχουν διαφορές θα επιβληθούν πρόσθετοι 
φόροι. 

Επίσης, για πρώτη φορά οι νέοι ηλικίας άνω 
των 18 ετών θα υποβάλλουν υποχρεωτικά δήλω-
ση ακόμη και αν εί-
ναι προστατευόμενα 
μέλη χωρίς εισοδήμα-
τα. Παράλληλα, για 
πρώτη φορά οι φορο-
λογούμενοι με παιδιά 
θα πρέπει να δηλώ-
σουν τον ΑΜΚΑ των 
προστατευόμενων 
τέκνων τους ώστε 
να γίνει διασταύρω-
ση με τα στοιχεία 
των ασφαλιστικών 
ταμείων. Ακόμη, εφέ-

τος θα δηλωθούν 
στους κωδικούς 
659 – 660 όλα τα 
εισοδήματα ακόμη 
και αυτά που μέχρι 
πέρυσι δεν ήταν 
υποχρεωτικό (π.χ. 
τόκοι καταθέσε-
ων, μερίσματα από 
μετοχές, αμοιβαία 
κεφάλαια). Με την 
υποχρεωτική δήλωση όλων αυτών των εισοδη-
μάτων οι φορολογούμενοι, θα κληθούν να πλη-
ρώσουν υψηλότερη ειδική εισφορά αλληλεγγύης 
1%-4%, εφόσον τα συνολικά εισοδήματα τους 
το 2012 ήταν μεγαλύτερα των 12.000 ευρώ. 

Μισθωτοί που αμείβονται με δελτίο παροχής 
υπηρεσιών είτε γιατί έχουν έως τρεις εργοδότες 
είτε γιατί ο ένας εξ αυτών αποφέρει το 75% του 
εισοδήματος θα πρέπει να συμπληρώσουν τους 
κωδικούς 019 – 020 στον πίνακα 2.

Οι συγκεκριμένοι φορολογούμενοι θα πληρώ-
σουν και φέτος τέλος επιτηδεύματος 500 ευρώ.

Παράλληλα, μισθωτοί 
και συνταξιούχοι με πα-
ρακράτηση από τις απο-
δοχές τους της εισφοράς 
αλληλεγγύης θα πρέπει 
στον πίνακα 8 να συ-
μπληρώσουν τους νέους 
κωδικούς 333-334 όπου 
αναγράφονται τα ποσά 
που παρακρατήθηκαν το 
2012 για ειδική εισφορά 
αλληλεγγύης.

Πηγή: in.gr

Οι βεβαιώσεις των ασφαλιστικών οργανισμών για την συμπλήρωση  
των φορολογικών δηλώσεων θα αποσταλούν στους ασφαλισμένους  

μέχρι τέλος Απριλίου 2013

Οι παγίδες στη νέα 
φορολογική δήλωση
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1Πραγματοποιήθηκε με μεγάλη συμμετοχή συναδέλφων, η φετινή Τακτική Απολογιστική Γενική 
Συνέλευση των μελών του Συλλόγου μας, στις 4 Απριλίου 2013 στην Αθήνα, (ξενοδοχείο “Τιτάνια”).

Η Γενική Συνέλευση του Συλλόγου μας έστειλε, ηχηρό μήνυμα προς κάθε κατεύθυνση

ΠΟΡΕΥΟΜΑΣΤΕ ΤΟΝ ΔΡΟΜΟ ΤΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΤΟΥ ΑΓΩΝΑ 
ΜΑΖΙ ΜΕ ΤΟ ΣΥΝΟΛΟ ΤΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ ΚΑΙ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

1.351 συνάδελφοι (αριθμός που αποτελεί ρεκόρ 
προσέλευσης) από όλη τη χώρα προσήλθαν και 
έστειλαν ομόφωνο αγωνιστικό μήνυμα σε όσους 
απεργάζονται σχέδια για περαιτέρω φτωχοποίηση 
των συνταξιούχων και εκδήλωσαν την αγωνιστι-
κή τους διάθεση να υπερασπιστούν με κάθε μέσο 
όσα με ιδρώτα και αίμα έχουν κατακτηθεί τις προη-
γούμενες δεκαετίες, επικεντρώνοντας στο Λογ/μο 
Επικούρησης και στο ΤΥΠΕΤ (σ.σ: Οι εξελίξεις για 
την Εθνική Τράπεζα ανακοινώθηκαν 3 μέρες μετά 
τη Γ.Σ.).

Τη Γενική Συνέλευση τίμησαν με τη παρουσία τους 

και απεύθυναν χαιρετισμό οι συνάδελφοι:
•	� Από τον ΣΥΕΤΕ ο Πρόεδρος Γ. Γιαννακόπουλος
•	 Από το ΤΥΠΕΤ, ο Πρόεδρος Ν. Κήπος 
•	 Από την ΟΣΤΟΕ ο Πρόεδρος Ιγν. Πλιάκος
•	 Από την ΑΓΣΣΕ ο Πρόεδρος Ν. Μουλίνος
•	 Από τον ΣΕΠΕΤΕ ο Πρόεδρος Γ. Περέντης 
•	 Από το ΤΥΠΕΤ, ο Πρόεδρος Ν. Κήπος.

Ο νομικός σύμβουλος του Συλλόγου μας κ. Δημ. 
Μπούρλος ενημέρωσε τους παριστάμενους συνα-
δέλφους για το θολό τοπίο και το άδηλο μέλλον 
των συντάξεων και γενικά της κοινωνικής ασφάλι-
σης στην Ελλάδα.

Η Συνέλευση ήταν απολογιστική για το έτος 
2012 και με μυστική ψηφοφορία ενέκρινε με συ-
ντριπτική πλειοψηφία τον Απολογισμό (Διοικητικό 
και Οικονομικό) του Διοικητικού Συμβουλίου.

Τα πλήρη πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 
θα αναρτηθούν στην ιστοσελίδα του ΣΣΕΤΕ .
(www.ssete.gr) μόλις ολοκληρωθεί η απομαγνητο-
φώνησή τους.

Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ ΗΑ Φ Ι Ε Ρ Ω Μ Α

σ ε λ .  1 3 - 2 8

«Κάλεσμα ενότητας στις παρατάξεις που δεν μετέχουν στο προεδρείο 
του ΣΣΕΤΕ, να εγκαταλείψουν τις μικροπαραταξιακές λογικές και να 
ενισχύσουν με τη συμμετοχή τους τη συλλογική προσπάθεια γιατί κανείς 
δεν περισσεύει.» 

ΕΥ. ΜΑΥΡΟΣ-Πρόεδρος Συλλόγου Συνταξιούχων ΕΤΕ

Στο προεδρείο της ΓΣ ο πρόεδρος του ΣΣΕΤΕ  Ε.Μαύρος, ο πρόεδρος 
της Γ.Σ. Γ. Δημητρόπουλος και ο Α΄Αντιπρόεδρος Α.Τζούλης
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«Είναι η ώρα της ενότητας, η ώρα των κοινών θέσεων και της κοινής δράσης και τουλάχιστον 
ότι περνάει από το χέρι μου θα κάνω προκειμένου αυτή εδώ η δέσμευση του Δ.Σ του ΣΥΕΤΕ να 
γίνεται πράξη έτσι ώστε η επόμενη μέρα να είναι μέρα που θα έχουμε διασφαλίσει τα εργασιακά και 
τα ασφαλιστικά δικαιώματα των εργαζομένων και συνταξιούχων της ΕΤΕ».

Γ.ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ-Πρόεδρος Σ.Υ.Ε.Τ.Ε.

«Μπορεί τα μνημόνια και η Τρόικα να έχουν αποφασίσει το λογαριασμό να τον πληρώσουν οι 
εργαζόμενοι και συνταξιούχοι, εμείς όμως θα αντισταθούμε σε αυτή την πολιτική και θα 
αγωνιστούμε να διασφαλίσουμε τα εργασιακά και ασφαλιστικά μας δικαιώματα.»

Γ.ΠΕΡΕΝΤΗΣ-Πρόεδρος ΣΕΠΕΤΕ

«Υλοποιούνται πολύ σημαντικές αποφάσεις, για να είναι το ΤΥΠΕΤ δυνατό 
αυτοδιαχειριζόμενο με την ΟΑΤΥΕ προσπαθούμε και μέσω της Ε.Ε. να κατοχυρώσουμε τη 
λειτουργία και να δώσουμε τη δυνατότητα και σε άλλους να στήσουν ταμεία παρόμοιας μορφής γιατί 
πιστεύουμε ότι οι εργαζόμενοι με σωστή διαχείριση έχοντας την ασφάλεια της υγείας μπορούν να 
τη διαχειριστούν καλά προς όφελος των ασφαλισμένων. Σε αυτή την προσπάθεια να είμαστε όλοι 
αρωγοί.» 

Ν.ΚΗΠΟΣ-Πρόεδρος ΤΥΠΕΤ

«Όλοι μαζί πρέπει να ενωθούμε να αγωνιστούμε να αποτρέψουμε τις βάρβαρες πολιτικές 
της υποτέλειας γιατί αυτές οι πολιτικές δεν έχουν μέλλον. Τη ζούμε κάθε μέρα που χειροτερεύουν τα 
πάντα δίπλα μας. Να δώσουμε την ελπίδα να βγούμε στο δρόμο. Η μόνη λύση είναι ο αγώνας.»

Χ. ΚΑΦΑΝΤΑΡΗ-Συνάδελφος Βουλευτής ΣΥΡΙΖΑ

«Να δημιουργήσουμε τις προϋποθέσεις αυτόνομης κοινωνικής παρέμβασης και αυτό μπορεί 
να επιτευχθεί μόνο μέσα από τη μαζικοποίηση του κινήματός μας το οποίο κίνημα δεν μπορεί να έχει 
τα χαρακτηριστικά συνδικαλιστικών παρατάξεων μεμψιμοιριών και κυρίως έντονου κομματισμού. 
Είναι καιρός αυτά να μπούνε στο περιθώριο, είναι καιρός να ορίσουμε μια νέα προοπτική για τους 
συνταξιούχους.»

Ν.ΜΟΥΛΙΝΟΣ-Πρόεδρος Ανωτάτης Γενικής Συνομοσπονδίας Συνταξιούχων Ελλάδος

«Αντί για χαιρετισμό θα σας απευθύνω τις φωνές απόγνωσης, αγωνίας, αγανάκτησης 
οργής, των συντ/χων όλης της χώρας. Έχει διαλυθεί η μεσαία τάξη, ο ιστός της οικονομίας έχει 
διαλυθεί, η ύφεση μεγαλώνει και η ανεργία γίνεται ακόμα μεγαλύτερη. Οι φωστήρες που κυβερνούν 
βγαίνουν και λένε ότι μας σώσανε από την εξαθλίωση. Αυτοί μας φέρανε σε αυτή την κατάσταση και 
έχουν το θράσος να βγαίνουνε και να λένε ότι αποφύγαμε αυτά που έπαθε η Κύπρος…»

Ι.ΠΛΙΑΚΟΣ-Πρόεδρος ΟΣΤΟΕ

«Στην περίπτωση της εισφοροδιαφυγής παίζει σημαντικό ρόλο το γεγονός ότι απαξιώνεται 
και το ασφαλιστικό σύστημα και το ύψος του ποσού των συντάξεων. Γιατί όλα αυτά 
δημιουργούν ένα ασφαλές κίνητρο και στον εργοδότη και στον εργαζόμενο να εισφοροδιαφεύγει. 
Αυτό λοιπόν η μείωση των συντάξεων δεν είναι μόνο ότι επηρεάζει μόνο το εισόδημά μας στην 
ουσία λειτουργεί καταλυτικά και εις βάρος του ασφαλιστικού συστήματος γιατί παίζει ρόλο στην 
εισφοροδιαφυγή.»

Δ.ΜΠΟΥΡΛΟΣ- Εργατολόγος,Νομικός Σύμβουλος ΣΣΕΤΕ

Χ Α Ι Ρ Ε Τ Ι Σ Μ Ο Ι  Τ Ω Ν  Π Ρ Ο Σ Κ Ε Κ Λ Η Μ Ε Ν Ω Ν
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1

*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  -  E Γ Κ Ρ Ι Σ Η  Α Π Ο Λ Ο Γ Ι Σ Μ Ο Υ  *

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

ΨΗΦΙΣΑΝ: 1.099 ΨΗΦΙΣΑΝ: 1.097

ΕΓΚΥΡΑ: 1.025 ΕΓΚΥΡΑ: 1.018

ΑΚΥΡΑ-ΛΕΥΚΑ: 74 ΑΚΥΡΑ-ΛΕΥΚΑ: 79

ΝΑΙ 743 72,48% ΝΑΙ 725 71,21%

ΟΧΙ 282 27,51% ΟΧΙ 293 28,78%

Η ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
ΕΝΕΚΡΙΝΕ ΤΑ 

ΠΕΠΡΑΓΜΕΝΑ ΤΟΥ Δ.Σ.

Η Γ.Σ. ενέκρινε τον 
Διοικητικό και τον 

Οικονομικό απολογισμό 
του Δ.Σ. του Συλλόγου 

μας για το έτος 2012, με 
συντριπτική πλειοψηφία.

Σύνολο μελών ΣΣΕΤΕ:    11.933
Παρέστησαν στη Γ.Σ.:      1.351

Τα αποτελέσματα της 
ψηφοφορίας είναι τα εξής:
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ǹȃǼȄǹȇȉǾȉǾ ǼȃȍȉǿȀǾ ȈȊȃǼȇīǹȈǿǹ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

ΧΡΟΝΙΑ
ΜΝΗΜΟΝΙΟ3

ΣΤΥΛΟΒΑΤΗΣ ΤΟΥ  
ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ Η Α.Ε.Σ.

Η Γενική Συνέλευση του Συλλόγου μας, ενέ-
κρινε το Διοικητικό και Οικονομικό Απολο-
γισμό του Προεδρείου με συντριπτική πλειο-
ψηφία 72%. 

Στη παράταξή μας πιστώνεται το μεγαλύτερο 
μέρος του Συλλογικού θετικού έργου του ΣΣΕΤΕ, 
καθόσον τα στελέχη της ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙ-
ΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ στηρίζουν σε μόνιμη βάση τη 
λειτουργία του Συλλόγου μας, την ίδια ώρα που 
κάποιοι άλλοι είτε απέχουν ολοκληρωτικά από τη 
ζωή και τη δράση του σωματείου, είτε προσπα-
θούν να επιβάλλουν θέσεις και απόψεις που απο-
φασίζονται σε κομματικά γραφεία ή στα γραφεία 
της ηγετικής ομάδας που ελέγχει -συγκυριακά- 
ΟΤΟΕ και ΣΥΕΤΕ! 

Γνωρίζουν οι συνάδελφοι ότι η παράταξή μας 
είναι η μόνη ανεξάρτητη που δεν έχει “συγγέ-
νεια” ή διασύνδεση με κομματικές ή άλλες παρα-
τάξεις που λειτουργούν στο συνδικαλιστικό χώρο 
των εργαζομένων.

ΠΛΗΝ….ΛΑΚΕΔΑΙΜΟΝΙΩΝ!
Το σημαντικό έργο του Δ.Σ. καταψήφισαν οι 

μονίμως απόντες από τη ζωή και τη δράση του 
σωματείου. 

Οι ηγετικές ομάδες των παρατάξεων ΑΝΑΝΕ-
ΩΤΙΚΗ (σδ. Α. Πίσχινας) και ΑΛΛΕΣΤΑ(σδ. 
Μ. Μαυροφόρος) αποφάσισαν να συντονίσουν 
την …απραξία τους και να καταψηφίσουν άλλη 
μια χρονιά τον απολογισμό.

Αρνούνται να συμμετάσχουν στο προεδρείο 
–αν και προ(σ)κλήθηκαν, για να μην αναλάβουν 
τις ευθύνες που τους αναλογούν και να μπορούν 
να ασκούν κριτική εκ του ασφαλούς και μάλιστα 
από απόσταση!

Προτιμούν να προτάσσουν άλλες δραστηριό-
τητες τους, ξένες με τις υποχρεώσεις που έχουν 
ως εκλεγμένοι στο Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ και φυσικά 
δεν έχουν να καταθέσουν δικές τους προ-
τάσεις! Και όταν και αν το κάνουν, «παρα-
βιάζουν ανοιχτές θύρες»!

ΑΝΕΠΙΔΕΚΤΟΙ ΜΑΘΗΣΕΩΣ!
Είναι γνωστό, πως η ηγετική ομάδα ΣΥΕΤΕ και 

ΟΤΟΕ προσπαθεί χρόνια τώρα με κάθε τρόπο να 
αλώσει και τον Σύλλογο Συνταξιούχων και να επι-
βάλει τον εκλεκτό της σδ. Α. Πίσχινα (ΑΝΕΩΤΙΚΗ 
ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝ/ΧΩΝ) ο οποίος όμως δεν εκμεταλ-
λεύεται την ώθηση που του παρέχει η συνδικαλι-
στική αυτή παρέα.

Άκαρπες οι προσπάθειες που κάνουν. Αν και 
στη διάθεσή του θέτουν όλο τον μηχανισμό της 
παρέας, δεν καταφέρνουν να πείσει τους συνα-
δέλφους συνταξιούχους οι οποίοι τους γυρίζουν 
την πλάτη. 

ΘΕΤΙΚΑ ΤΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ, ΘΑ ΣΥΝΕΧΙΣΤΕΙ 

Η ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΑ
Είναι άδικο και μικρόψυχο να μην αναγνωρι-

στούν τα θετικά αποτελέσματα στα οικονομικά 
του ΣΣΕΤΕ, ο Ισολογισμός του οποίου έκλεισε με 
θετικό πρόσημο μετά από πολλά χρόνια! Φυσικά 
η προσπάθεια θα συνεχιστεί, εξαντλώντας όλα τα 
περιθώρια για περαιτέρω περιστολή δαπανών.

*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  -  το   βημα     των    παραταξεων           *
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∆ΕΝ ΠΩΛΕΙΤΑΙ

H Εθνική Τράπεζα είναι ταυτισμένη με τις εθνικές προσπάθειες για οικο-
νομική πρόοδο και ευημερία του λαού και του τόπου. Από την ίδρυσή 
της αγκαλιάστηκε από τον ελληνικό λαό και έγινε κέντρο ανάπτυξης 
και θησαυροφύλακας των ελλήνων αποταμιευτών. Σήμερα κρίνεται 
η τύχη της και μαζί η τύχη της χώρας.

Οι συνταξιούχοι, οι εργαζόμενοι και η κοινωνία θα αγωνιστούμε 
για να μείνει η ΕΤΕ υπό εθνικό έλεγχο και να συνεχίσει να 

αποτελεί την ατμομηχανή της ελληνικής οικονο-
μίας.

ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗ: Κρυστάλλινη 
διαχρονικά η θέση μας!

Ο Λογαριασμός Επικούρησης είναι λογαριασμός 
εγγυημένων παροχών από τον Εργοδότη, ως 
αποτέλεσμα διαχρονικής συμφωνίας και η 
οποιαδήποτε πρόσθετη επιβάρυνση βαρύνει την 
Τράπεζα, που έχει θεσμοθετημένο εγγυητικό 
ρόλο στη χρηματοδότηση του λογ/σμού, 
καλύπτοντας τις εκάστοτε υποχρεώσεις του λογ/
σμού Επικούρησης προς τους νυν και μέλλοντες 
συνταξιούχους του. 

 Εξάλλου εκτός της πάγιας και ομόφωνης απόφασης 
του Δ.Σ του Συλλόγου μας και η Διαχειριστική 
Επιτροπή του Λογ/σμού, επαναλαμβάνει σε κάθε 
συνεδρίαση της πως η επικούρηση είναι λογ/σμός 
εγγυημένων παροχών με ό,τι αυτό συνεπάγεται. 

 Ωστόσο, θα μπορούσε να ήταν βιώσιμη και η λύση 
του ενιαίου επικουρικού ταμείου εργαζόμενων και 
συνταξιούχων εφόσον καταβάλλονταν εισφορές 
εργαζομένων και εργοδοτών, επανέρχονταν 
σε αυτό και όσοι συνάδελφοι προσλήφθηκαν 
μετά την 1/1/2005 (που ασφαλίζονται στο ΙΚΑ - 
ΕΤΕΑΜ) και καταβάλλουν οι τράπεζες τα χρήματα 
που θα καταλογίσουν αξιόπιστες αναλογιστικές 
μελέτες. 
 Δυστυχώς, το ενιαίο επικουρικό που εδώ και 
χρόνια είχε κάνει σημαία η ηγετική ομάδα ΟΤΟΕ 
και ΣΥΕΤΕ φάνηκε τελικά ότι ήταν άσκηση επί 
χάρτου. 

ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ ΠΑΡΑΠΛΑΝΗΣΗΣ…
Η ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ, επικροτεί 

απόλυτα την θέση του ΣΣΕΤΕ που σεβόμενος τη 
δεινή οικονομική θέση των συναδέλφων δεν τους 

προτρέπει να καταθέσουν ατομικές προσφυγές για 
ακύρωση των νόμων του μνημονίου, αφού εξάλλου 
αν δικαιωθεί ο ΣΣΕΤΕ για τις διερευνητικές 
αγωγές που έχει υποβάλλει, τότε θα ανοίξει ο 
δρόμος για ατομικές αγωγές.

Όσοι λοιπόν αναλαμβάνουν «Πρωτοβουλία» να 
μαζεύουν 50ευρα από τους συναδέλφους μας για 
ατομικές αγωγές, πρέπει να εξηγήσουν καθαρά για 
λογαριασμό τίνος δικηγορικού γραφείου εργάζονται 
και γιατί παραπλανούν(ή μήπως εξαπατούν;) τους 
απελπισμένους συναδέλφους μας.

ΤΥΠΕΤ: Ανοίγει ο δρόμος για την 
συμμετοχή των συνταξιούχων!

Οι συνταξιούχοι συνάδελφοι συνεχίζουν με 
ιδιαίτερη ευαισθησία να στηρίζουν με κάθε τρόπο 
τη βιωσιμότητα του ΤΥΠΕΤ. Όμως ύστερα από 
την άρνηση της πλειοψηφίας του Δ.Σ του ΤΥΠΕΤ 
(ΔΗΣΥΕ – ΔΑΚΕ) να δεχθεί το αίτημα του Συλλόγου 
μας για τροποποίηση του Καταστατικού ώστε να 
γίνουμε τακτικά μέλη του ΤΥΠΕΤ, ο Σύλλογός 
μας οφείλει να στηρίξει μέχρι τέλους τη 
διαδικασία αγωγών που έχει ξεκινήσει από 
εν ενεργεία συναδέλφους οι οποίοι ζητούν να 
καταστούν και οι συνταξιούχοι τακτικά 
μέλη του ΤΥΠΕΤ, με δικαίωμα «εκλέγειν 
και εκλέγεσθαι». Υπέρ της συμμετοχής των 
συνταξιούχων στο ΤΥΠΕΤ -ως τακτικών μελών- 
έχουν τοποθετηθεί και οι λοιπές παρατάξεις που 
συμμετέχουν στο Δ.Σ του ΤΥΠΕΤ (ΕΝΙΑΙΑ-ΔΑΣ-
ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ-ΝΕΑ ΕΠΟΧΗ). 

Όσοι λοιπόν κινδυνολογούν για την εξέλιξη 
αυτή, παραπλανούν για άλλη μια φορά τους 
συναδέλφους μας… Το ΤΥΠΕΤ δεν είναι τσιφλίκι 
κανενός. Ανήκει σε όλους τους συναδέλφους.

Η Γραμματεία της ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΕΝΩΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ
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ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ 
ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 

(ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ)
ΔΑΚΣ -  ΕΝΟΤΗΤΑ ΔΑΚΕ -  Σ

Συνάδελφοι φίλες και φίλοι 
Θα ήθελα πραγματικά, να ευχαριστήσω όλους εσάς, για την μεγάλη συμμετοχή σας στη σημερινή, Γ.Σ 

και να σας καλωσορίσω και επιγραμματικά να προσθέσω ότι οι τοποθετήσεις του κ. Μπούρλου εμένα 
προσωπικά με τρομάζουν μετά και την κατάργηση όλων των κόκκινων γραμμών στις συντάξεις μας. 

Θέλω ακόμα να επισημάνω, καθώς σας κοιτάζω από αυτό το βήμα, αναλογιζόμενος ότι οι περιστά-
σεις, δεν είναι από τις συνηθισμένες. Μιλάω σε ένα ακροατήριο, υπερήφανο, που προσέφερε στην 
Τράπεζα τα μέγιστα, καθώς και στην ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΑ.

ΟΜΙΛΙΑ ΓΙΑΝΝΗ ΠΟΡΤΟΥΛΑ ΣΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Μιλάω όμως ταυτόχρονα και σε ένα ακροατήριο, 
ΑΠΟΓΟΗΤΕΥΜΕΝΟ, ΠΛΗΓΩΜΕΝΟ, ΑΔΙΚΗΜΕΝΟ που 
ζητάει δικαίωση.

Η σημερινή μας Συνέλευση συνάδελφοι, οριοθετεί αλλά 
και σηματοδοτεί τη συνέχιση του αγώνα μας, το επιβε-
βαιώνει η σημερινή σας παρουσία ΕΔΩ! Παρουσία 
που δυναμώνει, και καθοδηγεί την προσπάθεια μας και το 
έργο μας. Σας ευχαριστούμε για αυτό, με μια παράλληλη 
υπόσχεση να συνεχίσουμε τον ΑΓΩΝΑ ΜΑΣ που αφορά, 
στη διασφάλιση των ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΜΑΣ ΤΑΜΕΙΩΝ, 
που με αγώνες και μεγάλες εισφορές κερδίσαμε. 
Είναι ένα Παντραπεζικό αίτημα που συγκεντρώνει τις 
παραμέτρους του Δίκαιου, και της ηθικής. Είναι ένα αίτη-
μα ουσιαστικό, που εσκεμμένα και διατεταγμένα από το 
1992 με τους αλλεπάλληλους νόμους, Νομοθετήματα 
που είναι κρίκοι της ίδιας αλυσίδας για την κατεδάφιση του 
Ασφαλιστικών μας Ταμείων. Ολων των Κυβερνήσεων συ-
νεπικουρούμεννων και από τις εκάστοτε Διοικήσεις 
που δυστυχώς δρομολόγησαν την υπαγωγή μας 
στο ΙΚΑ και που ψηφίστηκαν ερήμην των συντ/χων. ΜΕ 
αποκορύφωμα τις συνθήκες εφαρμογής Αγρίων «Μέτρων» 
από Ευρωπαϊκή Ενωση και ΔΝΤ κατά των κατοχυρωμέ-
νων και ΑΠΑΡΑΓΡΑΠΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΩ-
ΜΑΤΩΝ ΤΩΝ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ. 

Η αλλαγή του κοινωνικού μοντέλου που επιχει-
ρείτε είναι εφιαλτική.

Συνάδελφοι, 
Βρισκόμαστε μπροστά στην πιο δύσκολη Οικονομική 

Συγκυρία που πλήττει την παγκόσμια κοινωνία όπου κυρι-
αρχούν η αύξηση της ανεργίας και η υποβάθμιση της 
κοινωνικής ασφάλισης! Η Ελληνική Οικονομία έχει 
εισέλθει σε ύφεση και η κοινωνία αναζητά εναγωνίως 
στηρίγματα, στην πολιτεία, στην εργοδοσία, και φυσικά 
στο Συνδικαλιστικό Κίνημα. 

Οι συνέπειες της κρίσης επιτείνονται εξαιτίας της έλ-
λειψης Οργάνωσης, και σχεδιασμού που κυριαρχεί χρόνια 
στη χώρα μας. Τα προβλήματα στην Οικονομία και στην 
Κοινωνία είναι Δομικά και Διαχρονικά. 

Το Δημόσιο χρέος υψηλό, τα ελλείμματα μεγάλα, η Ελ-
λάδα έχει πτωχεύσει. Η φοροδιαφυγή και εισφοροδι-
αφυγή Ανεξέλεγκτες. 

Το Ασφαλιστικό Σύστημα υπό κατάρρευση. Το 

κούρεμα στα ομόλογα, Εθελούσιες κλπ υπονόμευ-
σαν τα ασφαλιστικά μας ταμεία. 

Πετσοκόβουν συντάξεις όχι Προνομιακές, Συντά-
ξεις Ανταποδοτικές. Είμαστε αγανακτισμένοι, είμαστε 

περιπλανώμενοι σε μια απέραντη Οδύσσεια. Μας μιλάνε, 
για δημοσιονομική πειθαρχία μέχρι θανάτου (3.500 

αυτοκτονίες αντιμετωπίζονται ως φυσικό φαινόμενο τα 
3 τελευταία χρόνια). Αξιόλογοι συμπατριώτες μας, εν-
δεχομένως και συνάδελφοι μας συνωστίζονται στα 
συσσίτια. Μας λένε συνάδελφοι ότι η Ευρώπη αλλάζει. Οι 
Τράπεζες στηρίζονται!! Οι Δανειολήπτες εξοντώνονται, η 
Ελλάδα θα πρέπει να είναι μέσα και εμείς έξω σε μια κοινω-
νία ΡΑΚΕΝΔΥΤΟΙ!

ΕΜΕΙΣ ΑΛΛΗ ΕΥΡΩΠΗ ΟΡΑΜΑΤΙΣΤΗΚΑΜΕ. Την 
Ευρώπη των λαών, της αλληλεγγύης και όχι των τοκο-
γλύφων, Γερμανών και λοιπών Βορείων χωρισμένη σε Βό-
ρειους και Νότιους. Τα παιδιά μας σήμερα λένε έβγαλα 
το Γυμνάσιο, έβγαλα το Λύκειο, έβγαλα το Πανεπιστήμιο, 
βγάζω Διαβατήριο για το Εξωτερικό. 

Αρθρο 4 του Συντάγματος… να συνεισφέρουν όλοι σύμ-
φωνα με τις δυνατότητες τους, και οι έχοντες φοροφυ-
γάδες και εισφοροφυγάδες σε ασυλία! Καμία χώρα, 
κανένας λαός, δεν μπορεί να ζήσει χωρίς Ελπίδα. Η Ελλη-
νική Κοινωνία δίνει μια μάχη επιβίωσης τα τελευταία χρό-
νια, αντιλαμβανόμενη τις δυσκολίες. Υπάρχει όμως ένα 
σημείο πέρα από το οποίο, απλώς δεν αντέχει άλλες 
περικοπές, και νέους φόρους. Για ένα μεγάλο μέρος 
των συμπατριωτών μας συναδέλφων αυτό το σημείο έχει 
ξεπεραστεί προ πολλού. 

Συνάδελφοι, 
Είναι αναγκαίο σήμερα να συζητήσουμε, πολιτικά και 

συνδικαλιστικά και σε καμία περίπτωση να αναλωθού-
με σε μικροπολιτική και παραπολιτική. 

Φίλες και φίλοι, 
Το θέμα της σημερινής Συνέλευσης θα πρέπει να είναι 

επικεντρωμένο στο Πρόγραμμα δράσης. Για να το συζητή-
σουμε όμως πρώτα θα πρέπει να συνειδητοποιήσου-
με το περιβάλλον εντός του οποίου θα κληθούμε να ΔΡΑ-
ΣΟΥΜΕ ΤΟ 2013 για να μην πέσει ο ουρανός στο κεφάλι 
μας και δικαιώσουμε τον ΤΑΜΒΑΚΑΚΗ. 

Οι ευθύνες μας απέναντι στους συναδέλφους μας είναι 
μεγάλες αφού πλέον η κατάστασή τους είναι τραγική και 
αδυνατούν να ανταποκριθούν όχι μόνο στις υποχρε-
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ώσεις τους, αλλά και στην άμεση επιβίωσή τους χρει-
αζόμαστε Ενότητα, Υπευθυνότητα, Σύνεση, Αλλη-
λεγγύη και πάνω από όλα σωστή ενημέρωση, για να αντι-
μετωπίσουμε σωστά αυτά που συμβαίνουν και αυτά 
τα χειρότερα που ενδεχομένως θα συμβούν. Είμαστε 
εδώ για να ανατρέψουμε μια κατάσταση. 

ΕΓΩ ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΚΑΙ Η ΠΑΡΑΤΑΞΗ ΜΟΥ πιστοί και αφο-
σιωμένοι σε αυτή την κατεύθυνση, συμμετέχουμε στο 
Προεδρείο του Συλλόγου μας και με αυτή μας τη στάση 
στο χρόνο, που πέρασε, και με βάση τα δεδομένα πλαίσια 
του εφικτού που υπήρχαν με θέσεις, προτάσεις, και 
με την έντονη αγωνιστική μας παρουσία, ΟΛΟΙ ΜΑΣ, 
ΟΛΟΙ ΜΑΖΙ έχουμε συμβάλει αποφασιστικά για το καλύ-
τερο δυνατό. 

Αναφέρομαι επιγραμματικά σεβόμενος και το 
χρόνο σας, σε πρωτοβουλίες για την ανάδειξη των θε-
μάτων μας. 
1) �Το Δ.Σ μέσω του περιοδικού επιδιώξαμε να δημο-

σιοποιήσουμε τα προβλήματα που μας απασχο-
λούν. 

2) �Συμβάλλαμε αποφασιστικά στην ενότητα με τους 
άλλους συλλόγους. 

3) �Συμβάλαμε αποφασιστικά για την επαναλειτουρ-
γία της Λέσχης.

4) �Συναντήσεις του Δ.Σ με τη Διοίκηση της ΕΤΕ. Εί-
χαμε 2 συναντήσεις τη μια για το deal με την Eu-
robank και άλλη μια για το επικουρικό. Εκεί συ-
νάδελφοι ο κ. Τουρκολιάς μας δήλωσε ρητώς και 
κατηγορηματικώς ότι θα συνεχίσει να μας δίνει 
την επικούρηση έως ότου επέμβει το Τ.Χ.Σ…. 

5) �Ενημέρωση συναδέλφων σε Αθήνα και επαρχία 
για τα θέματα που μας απασχολούν. 

6) �Συνάντηση με Δ.Σ του ΤΥΠΕΤ να εξασφαλιστεί η 
βιωσιμότητά του. Εκεί αναλύθηκαν όλα τα προ-
βλήματα προκειμένου να πετύχουμε όλοι μαζί τις 
καλύτερες υπηρεσίες απέναντι στους συντ/χους 
συναδέλφους μας οι οποίοι διαμαρτύρονται για 
τα αργοπορημένα ραντεβού με τους γιατρούς και 
βεβαίως το διαχρονικό αίτημά μας να συμμετέ-
χουμε με ίσα δικαιώματα στο ΤΥΠΕΤ με τους εν 
ενεργεία συναδέλφους μας. 

7) �Συναντήσεις με Γενικούς Διευθυντές για λύση 
θεμάτων, δάνεια κλπ.

8) �Ενέργειες για άμεση λύση στο λανθασμένο υπο-
λογισμό συντάξεων 3.100 συναδέλφων μας με 
ευθύνη της τράπεζας. 

9) �Συμμετοχή μας σε αγωνιστικές συγκεντρώσεις, 
συλλαλητήρια. 

10) �Παρεμβάσεις στο ΙΚΑ για εκκρεμή θέματα που 
είναι πολλά.

11) �Συνάντηση με το Γεν. Γραμματέα του Υπουρ-
γείου Εργασίας κ. Κοκκόρη στον οποίο τέθηκαν 
κάποια ζητήματα τα οποία αφορούν τους συντ/
χους και δόθηκε κάποιο υπόμνημα. Θα ήθελα 
να σταθώ μόνο σε ένα σημείο στις αναπηρικές 
συντάξεις. Το ΙΚΑ τους ανάπηρους «τους έριξε 
στον Καιάδα». 

12) �Δικαστικές ενέργειες κατά των περικοπών των 
συντάξεων (αγωγές). 

Τέλος συνάδελφοι στέλνουμε μήνυμα προς κάθε κατεύ-
θυνση υπερασπιζόμενοι τα ασφαλιστικά μας δικαιώματα 
ΟΠΩΣ:

1) �Την υπεράσπιση του ΤΥΠΕΤ, του Επικουρικού και ευ-
ρύτερα της Δημόσιας Κοινωνικής Ασφάλισης. 

2) �Τη διεκδίκηση δίκαιης ρύθμισης για τους υπερ-
χρεωμένους συναδέλφους. Οι ρυθμίσεις που 
έχουν γίνει είναι ανύπαρκτες. Δεν μπορούν να 
ανταποκριθούν οι συνάδελφοι μας. 

Η υπερφορολόγηση της περιουσίας των Ελλήνων 
έχει πλήξει ευρύτατα στρώματα κυρίως πολίτες που 
έχουν ήδη φορολογηθεί για τα εισοδήματα με τα 
οποία απέκτησαν την όποια περιουσία. Η αγανάκτηση 
και η αίσθηση αδικίας πνίγουν τους νοικοκυραίους αυτής 
της χώρας, που είναι και οι βασικοί υποστηρικτές της Εθνι-
κής προσπάθειας. 

ΟΛΟΙ ΜΑΖΙ ΜΠΟΡΟΥΜΕ (χωρίς εφησυχασμούς)
Συνάδελφοι,
Το μεγάλο μέρος της σημερινής ηγεσίας του τόπου, με 

τη μυωπική νοοτροπία που τη διακατέχει, αδιαφορεί, για 
το τι συμβαίνει γύρω μας. Ο κόσμος όμως γύρω μας αλλά-
ζει, αδιαφορώντας για τη δική τους μυωπία. 

Η εμπειρία της Κύπρου έδειξε σε όλους μας, πόσο επι-
κίνδυνη και απρόβλεπτη είναι η κατάσταση στην 
Ευρώπη. Τώρα είναι η ώρα να βγάλουν στην άκρη οι Πο-
λιτικοί Αρχηγοί, τους όποιους κομματικούς υπολογισμούς 
και να συμφωνήσουν σε ένα Εκτακτο σχέδιο Διακυβέρ-
νησης. Είναι λάθος για το Πολιτικό σύστημα να αντιδρά, 
μόνο στις απαιτήσεις της Τρόικας και να δρα μόνο υπό 
την πίεσή της. 

Επιτέλους, δεν είναι πολύ δύσκολο να υπάρξει ένα σχέδιο 
στοιχειώδους ανασυγκρότησης του Δημόσιου Τομέα χωρίς 
κοροϊδίες και τερτίπια, ένα δίκαιο λειτουργικό και απλό φο-
ρολογικό σύστημα. Μια Εθνική πολιτική στα ζητήματα της 
Ενέργειας και της αναδιάρθρωσης του Τραπεζικού τομέα.

Ένα κράτος που δεν έχει τέτοιο σχέδιο και το μηχανισμό 
να το εφαρμόσει είναι καταδικασμένο να εξαντλείται σε 
μια καθημερινή διαχείριση κρίσεων και αδιεξόδων που τις 
πληρώνουν οι πολίτες. Ας το πάρουμε απόφαση η Ελλάδα 
χρειάζεται ένα σχέδιο Α’ που να είναι δικό της και εφαρ-
μόσιμο και αυτό είναι δουλειά των υπευθύνων πολιτικών 
της χώρας. 

Οι πολίτες βυθίζονται κάθε μέρα και πιο βαθιά 
στον εφιάλτη, στον ίλιγγο του αδιεξόδου και της 
απόγνωσης, ενώ οι ένοχοι αυτουργίας των συντελε-
σμένων κακουργημάτων ζουν προκλητική, σκανδα-
λώδη πλουτο-αλαζονεία. 

Φίλες και Φίλοι, 
ΔΕΝ ΖΟΥΜΕ ΣΥΜΦΟΡΑ, ΔΟΚΙΜΑΣΙΑ, ΑΤΥΧΗΜΑ.
 ΖΟΥΜΕ ΣΥΝΤΕΛΕΣΜΕΝΟ ΚΑΚΟΥΡΓΗΜΑ. 
ΟΣΟΙ ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΟΙ ΠΟΛΙΤΕΣ ΤΟ ΣΥΝΕΙΔΗΤΟ-

ΠΟΙΟΥΝ 
ΤΟΣΟ ΠΛΗΘΑΙΝΟΥΝ ΟΙ ΠΙΘΑΝΟΤΗΤΕΣ ΝΑ ΓΕΝ-

ΝΗΘΕΙ Η ΕΛΠΙΔΑ.

Σας ευχαριστώ που με ακούσατε.
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ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ 
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ Ε.Τ.Ε.

ΕΙΝΑΙ ΥΠΟΘΕΣΗ ΕΘΝΙΚΗΣ ΣΗΜΑΣΙΑΣ Η ΕΠΙΤΥΧΙΑ ΤΗΣ 
ΑΥΞΗΣΗΣ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΤΗΣ ΕΘΝΙΚΗΣ, 
ΠΡΟΚΕΙΜΕΝΟΥ ΝΑ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΘΕΙ ΤΟ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΟ 

ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΟΥ 10% ΓΙΑ ΝΑ ΔΙΑΤΗΡΗΘΕΙ Η ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ 
ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΣΕ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΧΕΡΙΑ

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,

Β ρισκόμαστε σε μια κρίσιμη περίοδο, όπου 
επιχειρείται βίαια ο αφελληνισμός του ελ-

ληνικού τραπεζικού συστήματος μέσα από τη 
διαδικασία ανακεφαλαιοποίησης των τραπε-
ζών.

Υπάρχει μια οργανωμένη και μεθοδευμέ-
νη προσπάθεια με τελικό στόχο την αρ-
παγή της Εθνικής Τράπεζας.
 Η Εθνική Τράπεζα δεν είναι μια τυχαία τρά-
πεζα. Είναι ταυτισμένη ιστορικά με την έννοια 
της «πίστης» στη χώρα μας, με την εθνική μας 
οικονομία και την ανάπτυξη, με τη χρηματοδό-
τηση κάθε παραγωγικής επιχειρηματικής δρα-
στηριότητας και με τη στήριξη των ελληνικών 
νοικοκυριών. Όταν μιλάμε για την Εθνική Τρά-
πεζα μιλάμε για το 40% της οικονομικής δρα-
στηριότητας της χώρας. Όλοι έχουν συναλλα-
γές με αυτή την Τράπεζα, όλοι γνωρίζουν την 
ιστορία και τη σημασία της για την οικονομία 
μας. Είναι ταυτισμένη με την ίδια την Ελ-
λάδα.
Αν ο έλεγχος της Εθνικής Τράπεζας πε-
ράσει στο Ταμείο Χρηματοπιστωτικής 
Σταθερότητας, τότε οι επιπτώσεις που θα 
ακολουθήσουν για την εθνική οικονομία, 
τις εγχώριες επιχειρήσεις, τα ελληνικά 
νοικοκυριά και το σύνολο της κοινωνίας 
θα είναι καταστροφικές.
Τυχόν εξέλιξη στην κατεύθυνση αυτή:

•	� θα επιφέρει δραματικές επιπτώσεις τόσο στη 
πορεία για την έξοδο της χώρας από την 
ύφεση όσο και για την απασχόληση στον 
τραπεζικό κλάδο αλλά και γενικότερα,

•	� θα υπονομεύσει συνολικά το τραπεζικό σύ-
στημα της χώρας,

•	� θα απαξιώσει την περιουσία των ασφαλιστι-
κών ταμείων, που είναι σήμερα ο κύριος μέ-
τοχος της ΕΤΕ,

•	� θα ισοπεδώσει σαν οδοστρωτήρας κάθε 
εργασιακό και ασφαλιστικό δικαίωμα 
που έχουμε κατακτήσει, ως εργαζόμε-
νοι και συνταξιούχοι της ΕΤΕ, με σκλη-
ρούς αγώνες και αίμα, καταστρέφο-
ντας Κανονισμούς Εργασίας, Τ.Υ.Π.Ε.Τ, 
Ταμείο Αυτασφάλειας, Λογαριασμό 
Επικούρησης.

•	� Εμείς οι άνθρωποι που εργαστήκαμε για 
πάρα πολλά χρόνια στην Εθνική Τράπεζα, εί-
μαστε ταυτισμένοι με αυτή την τράπεζα, αι-
σθανόμαστε ότι η Τράπεζα είναι κομμάτι της 
ζωής μας, δηλώνουμε ότι δεν θα δεχτούμε 
με κανένα τρόπο αυτή την εξέλιξη, που οδη-
γεί την Εθνική στον πλήρη έλεγχο από τους 
δανειστές μας. 

•	� Η παράταξή μας, η ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙ-
ΝΗΣΗ, στο πλαίσιο των δυνατοτήτων 
της, αντιτάσσεται σε αυτά τα σχέδια 
προκειμένου να αποτραπεί ο αφελ-
ληνισμός του ελληνικού τραπεζικού 
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συστήματος και η αρπαγή της Εθνι-
κής Τράπεζας, ενώνει τη φωνή της με 
τις αποφάσεις όλων των Διοικητικών 
Συμβουλίων των εργαζομένων και των 
συνταξιούχων της Ε.Τ.Ε και απαιτεί να 
προχωρήσει η ανακεφαλαιοποίηση της 
Εθνικής όπως και των άλλων τραπεζών 
για να μην περάσουν στον απόλυτο 
έλεγχο του Ταμείου Χρηματοπιστωτι-
κής Σταθερότητας (ΤΧΣ).

•	� Και σε αυτή τη δύσκολη στιγμή η ΑΝΑΝΕ-
ΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ, δεν θα παραμείνει πα-
ρατηρητής, αλλά θα αγωνιστεί μαζί με τον 
Σύλλογό μας και όλους τους συναδέλφους 
μας συνταξιούχους και εργαζομένους και πι-
στεύουμε μαζί με όλη την κοινωνία, να μην 
υπονομευθεί το εγχείρημα της Εθνικής Τρά-
πεζας να βρει αυτό το 10% που απαιτείται 
από ιδιώτες και παλαιούς μετόχους, για να 
μην οδηγηθεί σε απαξίωση.

•	� Οι συνάδελφοί μας γνωρίζουν ότι ως ΑΝΑ-
ΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤ/ΧΩΝ, ήμασταν 
πάντοτε παρόντες στις κινητοποιήσεις του 
συνδικαλιστικού κινήματος, με θέσεις που 
υπερασπίζουν τα συμφέροντά μας, με πα-
ρεμβάσεις και ομιλίες στις συγκεντρώσεις 
του Συλλόγου και με συγκεκριμένες προτά-
σεις για δράση και προώθηση των προβλη-
μάτων μας.

•	� Όπως είχα τονίσει και στην ομιλία μου 
στις 4 Απριλίου στη Γενική Συνέλευση του 
Σ.Σ.Ε.Τ.Ε, το επόμενο 12μηνο χρονικό διά-
στημα, θα είναι δύσκολο και θα δρομολο-
γηθούν κρίσιμες εξελίξεις στα κύρια θέματά 
μας, και για το λόγο αυτό θα είμαστε μαζί 
με το προεδρείο του Συλλόγου μας, για να 
υπερασπιστούμε τα συμφέροντα των συ-
ναδέλφων, αν θα τολμήσουν να χτυ-
πήσουν το ΤΥΠΕΤ ή την Επικούρηση, 
χωρίς να μας ενδιαφέρει ποιός θα είναι 
πρόεδρος. Θα πρέπει όμως το προεδρείο 
να καταλάβει ότι αν λένε ότι «υπερασπιζό-
μαστε την αυτοτέλεια του Ταμείου Υγείας» 

δεν θα κάνουν μηνύσεις στο ΤΥΠΕΤ, για να 
βάζουμε το ΙΚΑ διαιτητή, και δεν θα ξεχνάει 
ότι τώρα έρχονται και περιγράφουν τη ζοφε-
ρή κατάσταση που υπάρχει στο ΕΤΑΤ, ενώ 
μέχρι πριν λίγους μήνες, σε αυτό το ΕΤΑΤ, 
ήθελαν να μας βάλουν όλους μας. 

•	� Η περίοδος είναι κρίσιμη για το τραπεζικό 
σύστημα, την ελληνική οικονομία και την 
ελληνική κοινωνία, καθώς η ανεργία βρίσκε-
ται σε τραγικά υψηλά επίπεδα. Οι ελληνικές 
οικογένειες βρίσκονται σε απόγνωση. Οι πε-
ριστάσεις απαιτούν ενότητα εγρήγορση και 
συστράτευση από όλους μας. 

•	� Πιστεύουμε ακράδαντα πως η Εθνική Τρά-
πεζα, με το μέγεθος και τη φήμη της, μια 
Τράπεζα που έχει δείξει επανειλημμένα 
στην ιστορία της ότι έχει σταθεί στα δύσκο-
λα

•	� Δίπλα στον Έλληνα πολίτη και στο Ελληνικό 
Κράτος, θα μπορέσει να αντλήσει τα κεφά-
λαια του 10% που απαιτούνται για να καλυ-
φθεί η ανακεφαλαιοποίησή της.

•	� Σε αυτή την κατεύθυνση, καλούμαστε να τη 
στηρίξουμε και να διασφαλίσουμε τόσο το 
μέλλον της, όσο και το μέλλον των συνταξι-
ούχων των εργαζόμενων σε αυτή, αλλά και 
το μέλλον της ελληνικής κοινωνίας.

•	� Εμείς θέλουμε μια Εθνική Τράπεζα που θα 
συμβάλλει στην ανάπτυξη της ελληνικής οι-
κονομίας, θα είναι δίπλα στους Έλληνες και 
θα στηρίζει την επιχειρηματική και την πα-
ραγωγική δραστηριότητα του τόπου. 

•	� Η ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ, στο πλαίσιο 
των δυνατοτήτων της καλεί τους συνα-
δέλφους συνταξιούχους, το συνδικαλι-
στικό κίνημα και όσους επιμένουν και 
πιστεύουν στην ανάπτυξη της χώρας, 
σε μια Εθνική πατριωτική εκστρατεία 
υπεράσπισης της Ελληνικότητας του 
τραπεζικού συστήματος.

Για την Ανανεωτική Κίνηση  
Ανέστης Πίσχινας
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ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΚΙΝΗΣΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ

ΟΜΙΛΙΑ ΝΙΚΟΥ ΠΙΣΚΟΠΟΥ ΣΤΗ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ
«Συνάδελφοι σας καλωσορίζω για άλλη μια φορά στη συνέλευση. Είναι μια τυπική 

διαδικασία την οποία επιβάλλει το καταστατικό του συλλόγου. Αλλά η τυπική αυτή 
διαδικασία διεξάγεται σε μια περίοδο όπου η Ελλάδα βρίσκεται πριν την καταστροφή. 
Παρακολουθούσα εδώ σήμερα διαφόρους ομιλητές. Ο ένας ο καπιταλισμός, ο άλλος 
ο Εθνοσοσιαλισμός ψάχνουν να βρούνε ποιος φταίει για το κατάντημα της χώρας που 
ξεπουλήθηκε με διαφθορά.

Ποιοι ήταν αυτοί που επέτρεπαν τους βι-
ομηχάνους, τους εμπόρους να οδηγήσουν 
την χώρα σε αυτό το σημείο.

Ποιοι ήταν αυτοί οι οποίοι επέτρεψαν στην Κύ-
προ να δημιουργηθεί αυτή η κατάσταση;

 Ο καπιταλισμός φταίει για όλα; 
Ο συνδικαλισμός δεν φταίει για τίποτα; 

Δύο χρόνια τώρα οδηγούμαστε στην φτώχεια 
στην δυστυχία. Που είναι το συνδικαλιστικό κίνη-
μα ενωμένο να αντιδράσει; Διότι μόνο ενωμένο 
αν θα αντιδράσει θα σταματήσουν και οι παρα-
πέρα περικοπές. Όσο λειτουργούμε με τον τρόπο 
που λειτουργούμε μέχρι σήμερα στις κινητοποιή-
σεις της ΓΣΕΕ, η ΔΑΚΕ η ΠΑΣΚΕ το ένα κομμάτι 
από δω το ΠΑΜΕ στην άλλη πλατεία, ο ΣΥΡΙΖΑ 
στην Ομόνοια. Και όλοι μαζί που; 

Να βλέπει η τρόικα ότι ο Ελληνικός λαός 
οι έλληνες εργαζόμενοι είναι διαλυμένοι. 
Και όσο βλέπουν το φαινόμενο αυτό συνε-
χίζουν να κόβουν τα κεφάλια μας. 

Συμμετέχω στο Προεδρείο. Είμαστε ένα Δ.Σ 
που προέρχεται από απλή αναλογική. Αυτό τι 
σημαίνει; Ένα δίκαιο δημοκρατικό σύστημα όταν 
αυτοί οι οποίοι διεκδικούν την ψήφο σας είναι 
σωστοί και αγωνίζονται πάνω σε σωστές βάσεις 
και όχι μεταφέροντας την κομματική ταυτότη-
τα σφραγίδα να καπελώσουμε το σύλλογο την 
ομοσπονδία ή την ΓΣΕΕ. Καλέσαμε να φτιάξουμε 
Προεδρείο με όλες τις παρατάξεις. Όταν αποφά-
σισα και εγώ σαν επικεφαλής της παράταξης να 
μπούμε στο Προεδρείο γνώριζα ότι σε ορισμένα 
θέματα ενδεχομένως να μην έχω την ίδια ταυτό-
τητα που μπορούσα να έχω με κάποιον άλλον. 
Σκέφτηκα ότι πρέπει για να έχουμε ενωμένο σύλ-
λογο να γίνονται κάποιες υποχωρήσεις μέχρι του 

σημείο που δεν θίγεις τα συμφέροντα αυτών που 
εκπροσωπείς. Διότι διαφορετικά δεν είναι δημο-
κρατικό το σύστημα της απλής αναλογικής. Είναι 
απλώς για να παρουσιάζεται ο κάθε αρχηγός της 
παράταξης στο κόμμα του και να δίνει εξετάσεις 
έβγαλα 18%, 8% 25%. Και μέσα από αυτή τη 
διαδικασία να καρπωθεί κάποιες θέσεις. 

Δεν μετείχαν οι άλλες παρατάξεις. Δικαίωμά 
τους. Ήρθε η ώρα του απολογισμού. Έκανα πα-
ραχωρήσεις. Δεν μετείχα στη συζήτηση για ενι-
αίο προγραμματισμό διότι ήμουν βέβαιος ότι δεν 
πρόκειται να συμφωνήσω με κάποιους από κάποι-
ες παρατάξεις. Όχι γιατί έχω ιδεολογική διαφορά. 
Γιατί από αυτή τη διαφορά προέρχονται οι συν-
δικαλιστικές διαφορές. Και ως τέτοιες δεν μπορώ 
να τις δεχτώ.

Επειδή ακούστηκαν πολλά για ενότητες σε ένα 
σημείο στέκω. Ήρθε ο Πρόεδρος του ΣΥΕΤΕ και 
μας μίλησε και μας είπε ότι όλοι μαζί θα αγωνι-
στούμε να μην συνεχιστούν τα κακά. Εγώ όμως 
δεν θα ντραπώ ούτε έχω σκοπιμότητες. Τι έκανε 
ο Πρόεδρος του ΣΥΕΤΕ 2 χρόνια που είμαστε 
Δ.Σ.; Πόσες φορές του ζητήσαμε και εγγράφως 
και προφορικά συναντήσεις και για το ΤΥΠΕΤ, και 
για το επικουρικό και για την αυτασφάλεια για 
όλα τα ταμεία και μας έφτυνε την μια φορά μετά 
την άλλη. Τη μια μας άφηνε στο διάδρομο και 
περιμέναμε, την άλλη ήταν απασχολημένος. Στον 
απολογισμό μέσα οι άλλες παρατάξεις γράψανε 
για την συνεργασία που πρέπει να υπάρχει με-
ταξύ των συλλόγων. Ναι πρέπει να υπάρχει. Δεν 
είναι δυνατόν κομμάτι- κομμάτι να πηγαίνουμε. 
Γράφει μέσα ότι συμφωνήθηκε να συγκροτηθεί 
μια επιτροπή από μέλη του ΣΥΕΤΕ και του Συλ-
λόγου μας η οποία θα παίρνει τις αποφάσεις των 
Δ.Σ να τις επεξεργάζεται για να υπάρχει μια κοινή 
πορεία. 
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Περιμένω ακόμα, ψάχνω να βρω ποιοι αποτε-
λούν αυτή την επιτροπή μήπως χρειαστεί να δώ-
σουμε κάποιες απόψεις. Όταν την δείτε εσείς να 
λειτουργεί θα την δούμε και εμείς. Ήρθαν εδώ 
πάνω κάποιοι θα σας θυμίσω κάποιο πολιτικό ο 
οποίος είχε πει ποιος θα θυμάται σε 10 χρόνια. 

Το ίδιο κάνουν κάποιοι εδώ μέσα.
Δεν έχουν καταλάβει ότι το 1992 με το Ν.2084 

άρχισε το ξήλωμα της ασφαλιστικής κάλυψής 
μας.

Σε όλα τα επίπεδα. Με τον Ν.2084 επεβλήθη 
το πλαφόν στο εφάπαξ. Η εισφορά της τράπε-
ζας 4,5% που ήταν στο ταμείο αυτασφαλείας 
μεταφέρθηκε στο ΙΚΑ εκεί που είχε υποχρέωση 
η τράπεζα να καταβάλλει. Αντί να τα καταβάλλει 
στο ταμείο αυτασφαλείας τα πήγε εκεί και έτσι 
γλίτωσε 4,5% η τράπεζα.

Το 2007 όταν ετέθη στον Αράπογλου το 
θέμα της αναπροσαρμογής του επιδόματος 
βαθμού και ενσωμάτωσής τους στη σύντα-
ξη το θέμα πήγε στο Δ.Σ του ταμείου συντά-
ξεως και τότε ψήφισαν οι εκπρόσωποι των 
εργαζομένων τότε εκεί ψήφισαν όχι. Το λέω 
εγώ και ξέρω τι λέω. Τότε με ποια πρόφαση; Ότι 
αν τα ενσωματώσεις στη σύνταξη θα υποχρεωθεί 
να καταβάλλει στο ΙΚΑ στο οποίο θα μπούμε. Και 
ενώ τώρα έτσι χώρια το ποσό αυτό που λέει πα-
ροχή ΕΤΕ θα το καταβάλλει συνέχεια η τράπεζα. 
Και ήρθε η ώρα που το επίδομα αυτό κόπηκε και 
θα κοπεί. Θρηνούμε όλοι για το κατάντημα των 
ταμείων που μας καλύπτουν. 

Ταμείο σύνταξης
Το 2008 ενταχθήκαμε στο ΙΚΑ. Τον Οκτώβριο 

του 2008 στο περιοδικό μεταξύ μας έχω κάνει μια 
ανάλυση με την ένταξη αυτή. Πόσο ωφελήθηκε 
η ΕΤΕ σε ποσοστά και πόσο ζημίωσαν οι εργαζό-
μενοι και οι συντ/χοι. 36% ωφελήθηκε η τράπεζα 
που καταργήθηκαν όλοι οι προγενέστεροι νόμοι 
οι οποίοι υποχρεώνανε την τράπεζα να πληρώνει 
τις ζημιές που προκαλούσε κατά καιρούς με τις 
παρεμβάσεις της και επιβαρύνθηκαν οι εργαζόμε-
νοι με επιπλέον εισφορές 15%. Λέμε επικουρικό. 
Μακάρι αυτό που λέμε και ελπίζουμε όλοι να είναι 
πραγματικότητα. Εύχομαι να μην κοπεί. 

Ταμείο αυτασφαλείας.
Μιλάμε για εφάπαξ. Το 1992 ψαλίδι, πλαφόν. 
Τροποποιείται το καταστατικό και μειώνονται 

τα εφάπαξ κατά 15% για αυτούς που έφυγαν 
από τον Γενάρη του 2012 γιατί το ταμείο δεν έχει 
λεφτά. Το ένα δεν έχει λεφτά, το άλλο πήγε στο 
ΙΚΑ, το άλλο δεν έχει λεφτά, από το 1996 όμως 
για να δείτε τους εγκληματίες γιατί βρίσκουμε 
εγκληματίες μόνο στους πολιτικούς αλλά εμείς οι 
συνδικαλιστές τα κομματόσκυλα στηρίζουμε αυ-
τές τις πολιτικές. 

1996 - 1997 άρχισαν οι εθελούσιες έξοδοι
Υπέγραφαν επιχειρησιακές συμβάσεις πόσα Bo-

nus θα δώσουν για να φύγει κόσμος. Και άρχι-
σε συστηματικά από το 1999 να φεύγει κόσμος. 
Ερωτώ αυτούς που έβαλαν την υπογραφή τους 
τότε και σήμερα κόπτονται για την προστασία 
των ταμείων πόσα λεφτά υποχρέωσαν την τρά-
πεζα να βάλει στα ταμεία από υποχρεώσεις που 
είχε; Έβαλε έστω ένα ευρώ; Ενώ υπήρχε έγγρα-
φο του υπουργείο εργασίας του Παναγιωτόπου-
λου που έλεγε είναι δικαίωμα του εργοδότη να 
κάνει εθελούσιες εξόδους. Είναι υποχρέωσή του 
όμως να καλύπτει τη βλάβη τη ζημιά που προκα-
λεί στα ασφαλιστικά ταμεία.

 Ένα ευρώ μπήκε; Να σας πω και ένα άλλο νού-
μερο να δείτε τη τραγική κατάσταση. Όταν πήγα 
στο σύλλογο μετά από 2 -3 χρόνια που έφυγα 
με σύνταξη ήταν 5000 τα μέλη του συλλόγου 
και έφυγα το 2002 με εθελούσια. Γιατί; Διότι θα 
έφευγα το 2003 με την τροποποίηση του κατα-
στατικού του ταμείου αυτασφαλείας που το όριο 
ηλικίας για συνταξιοδότηση ενώ ήταν 62 ετών οι 
συνδικαλιστές τροποποίησαν τον κανονισμό 
και το όριο ηλικίας το κατέβασαν στο 58. Δηλαδή 
4 χρόνια νωρίτερα υποχρεώθηκαν να φύγουνε 4 
ηλικίες μέσα σε ένα χρόνο. Και σήμερα ο σύλλο-
γος πλησιάζει να έχει 14.000 μέλη. Αυτή είναι η 
αναλογία;

Αυτό το ασφαλιστικό σύστημα με αυτές 
τις διαδικασίες μπορεί να επιβιώσει; Μπο-
ρούμε να αφήνουμε τον εργοδότη που λέγεται 
ΕΤΕ έτσι και ως έτυχε για να αυξάνει τα κέρδη;

Δεν επεκτείνομαι παραπάνω. Λυπάμαι αλλά 
όταν κάθομαι κάτω και ακούω από κάποιους να 
ωρύονται και να χτυπιόνται γιατί ξεπουλήσαμε γι-
ατί ξεκάναμε γιατί φτιάξαμε ,λυπάμαι και εκείνη 
την ώρα τσιμπιέμαι μήπως δεν είμαι καλά. …

Ευχαριστώ.»
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ÔÙÍ ÅÑÃÁÆÏÌÅÍÙÍ ÊÁÉ ÓÕÍÔÁÎÉÏÕ×ÙÍ ÔÇÓ ÅÈÍÉÊÇÓ ÔÑÁÐÅÆÁÓ
Íá êáôåâÜóïõìå áõôü ôï «Ýñãï»

ÓõíáäÝëöéóóåò, ÓõíÜäåëöïé,
¸íá «äÞãìá» ôïõ åãêëùâéóìïý ðïõ áíáöÝñïõìå óôïí

ôßôëï åßíáé êáé ôï üôé ðñüóöáôá åêäüèçêáí äýï ÷ùñéóôÝò
áíáêïéíþóåéò ãéá ôï óïâáñüôáôï æÞôçìá ôïõ «ãÜìïõ»
ÅèíéêÞò-Eurobank! (÷ùñßò ïõóéáóôéêÝò äéáöïñÝò óôï ðå-
ñéå÷üìåíï). Åß÷áìå êáé ôï ðñïçãïýìåíï 11ìçíï óÞñéáë ùò
ðñïò ôç «äéåêäßêçóç êáé õðïãñáöÞ ôçò ðñüóöáôçò Åéäé-
êÞò Ó.Ó.Å.».

Åííïïýìå âÝâáéá ôéò «ïìÜäåò» áõôÞí «ãýñù áðü ôïí
Ðñüåäñï ôïõ Ä.Ó. ôïõ ÓÕÅÔÅ» êáé ôçí Üëëç «ãýñù áðü
ôïí Ðñüåäñï ôïõ Óõëëüãïõ Ôáìåéáêþí», äçëáäÞ ïìÜäåò
ôçò ßäéáò ðïëéôéêïóõíäéêáëéóôéêÞò ìÞôñáò, áõôÞò ôçò ÄÇ-
ÓÕÅ / ÐÁÓÊÅ. Ðßóù ôïõò óôïé÷Þèçêáí áíôßóôïé÷á ç ÄÁ-
ÊÅ/ÓÕÅÔÅ êáé ôï Ðñïåäñåßï ôïõ Óõëëüãïõ Óõíôáîéïý÷ùí.

Áãíïïýìå êáé äåí ìáò åíäéáöÝñïõí ïé «äéáöïñÝò» êáé
«äéáöùíßåò» ôïõò.
Áñíïýìáóôå ôïí åãêëùâéóìü ðïõ åðéâÜëëïõí

óôçí áíáãêáßá êïéíÞ äñÜóç ÏËÙÍ ôùí åñãáæïìÝ-
íùí êáé óõíôáîéïý÷ùí ôçò ÅèíéêÞò ÔñÜðåæáò.

Óáò ðñïôåßíïõìå íá êüøåôå êáé íá öùôïôõðÞóåôå ôï
ðáñáêÜôù õðüìíçìá. Íá ôï õðïãñÜøåôå êáé íá æçôÞóåôå
íá ôï óõíõðïãñÜøïõí êáé Üëëïé ãíùóôïß óáò óõíÜäåëöïé.

Íá ôï äéáâéâÜóåôå óôá ÄéïéêçôéêÜ óõìâïýëéá, ôá÷õäñï-
ìéêÜ Þ ìå fax.

ÁíÜëïãç äéáäéêáóßá åðéäéþêïõìå êáé ìåôáîý ôùí åí
åíåñãåßá óõíáäÝëöùí.
Ç ÃÑÁÌÌÁÔÅÉÁ ÔÇÓ «ÁËËÅÓÔÁ» ÁèÞíá, 20.10.2012

ÐÑÏÓ ÔÏ Ä.Ó.
ÔÏÕ ÓÕÅÔÅ, ÓÏÖÏÊËÅÏÕÓ 15, 105 51 ÁÈÇÍÁ, FAX. 210 3212944
ÔÏÕ ÓÕËËÏÃÏÕ ÓÕÍÔÁÎÉÏÕ×ÙÍ ÅÔÅ, ÄÑÁÃÁÔÓÁÍÉÏÕ 8, 105 59 ÁÈÇÍÁ, FAX. 210 3239658

ÓõíÜäåëöïé,
Âéþíïõìå ôïí êïéíùíéêü, ïéêïíïìéêü, ðïëéôéêü Áñìáãåääþíá áðü ôç íåïöéëåëåýèåñç, ìíçìïíéáêÞ ðïëéôéêÞ.
Ôþñá ðñïóôÝèçêáí êáé Üëëá óýíèåôá ðñïâëÞìáôá ìå ôç «óõã÷þíåõóç» ÅèíéêÞò êáé Eurobank.
ÁÎÉÙÍÏÕÌÅ ÍÁ ÐÁÑÁÌÅÑÉÓÔÏÕÍ ïé øåõôïäéáöïñÝò êáé íá ðñï÷ùñÞóåôå áìÝóùò óå Ýíôéìï, äçìïêñáôéêü êáé äç-
ìüóéï äéÜëïãï ìå óôü÷ï
� ôçí áíáãêáßá êïéíÞ äñÜóç ãéá íá õðåñáóðßóïõìå ôéò èÝóåéò åñãáóßáò óôç «íÝá» ÅèíéêÞ,
� ôçí ðñïÜóðéóç ôçò âéþóéìçò ðïñåßáò ôïõ ÔÕÐÅÔ êáé ôïõ Åðéêïõñéêïý,
� ôçí õðåñÜóðéóç ôïõ Êáíïíéóìïý Åñãáóßáò êáé ôùí âáóéêþí êáôáêôÞóåþí ìáò,
� ôç äçìïêñáôéêÞ áíôéìåôþðéóç ôùí óõíáäÝëöùí ôçò Eurobank, ìå ôçí áíÜëïãç êïéíÞ äñÜóç ìå ôá Ä.Ó.
ôùí Óõëëüãùí ôïõò.

Íá äéáìïñöþóïõìå Êßíçìá ìå óôü÷ï ôçí áíáôñïðÞ ôçò áíôåñãáôéêÞò, áäéÝîïäçò ìíçìïíéáêÞò ðïëéôéêÞò.
ÓõíÜäåëöïé,
Ëïãïäïôïýìå üëïé áðÝíáíôé óôïõò «ðñïãüíïõò» ìáò, ðïõ ìå éäñþôá êáé áßìá ìáò ðáñÝäùóáí ôéò âáóéêÝò êáôáêôÞ-
óåéò ôïõò. Ëïãïäïôïýìå áðÝíáíôé óôá ðáéäéÜ ìáò êáé ôá åããüíéá ìáò ãéá ôçí êáôÜóôáóç ðïõ ôïõò áöÞíïõìå!
ÏËÏÉ ÊÑÉÍÏÌÁÓÔÅ ÃÉÁ ÏËÁ!

ÓõíáäåëöéêÜ,
ÏÍÏÌÁÔÅÐÙÍÕÌÏ Á.Ì. ÕÐÏÃÑÁÖÇ

Η ΣΗΜΕΡΙΝΗ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗ & Η ΤΡΟΪΚΑ ΘΕΛΟΥΝ ΝΑ ΜΕΤΑΤΡΕΨΟΥΝ ΤΗΝ 
ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΣΕ ΟΡΓΑΝΟ ΔΙΑΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΤΗΣ ΧΩΡΑΣ

Η Εθνική Τράπεζα της Ελλάδος έχει ιστο-
ρικό ρόλο και διαδρομή, έχει κύρος στην 
ελληνική κοινωνία, διαθέτει πολλές χιλιάδες 
μικροκαταθέτες, την εμπιστεύονται οι επι-
χειρήσεις, διαθέτει ισχυρή διεθνή παρου-
σία. Πριν από το 2010, οι τότε κυβερνήσεις 
έκαναν ό,τι μπορούσαν για να την χρησιμο-
ποιήσουν υπέρ των κομματικών τους συμ-
φερόντων, για να τη συκοφαντήσουν, για 
να μειώσουν την αξία και τη σημασία της. 
Η Τρόικα με τη στήριξη της σημερινής κυ-
βέρνησης (ΝΔ-ΠΑΣΟΚ-ΔΗΜΑΡ) σκοπεύει να 
τη χρησιμοποιήσει για να κλέψει τις καταθέ-
σεις, για να βγάλει σε πλειστηριασμούς τα 
σπίτια που αγοράστηκαν με στεγαστικά δά-
νεια, για να εμποδίσει κάθε χρηματοδότηση 
αληθινά αναπτυξιακού χαρακτήρα, για να 
απελπίσει και να γονατίσει καλύτερα τους 
Έλληνες.

Πρώτα ήλθε το κούρεμα των κρατικών ομολό-
γων (PSI) που δήθεν θα μείωνε το εθνικό χρέος. 
Όμως το χρέος γιγαντώθηκε. Το μόνο που μει-
ώθηκε ήταν η αξία των μετοχών και μαζί τους 
η περιουσία των ασφαλιστικών ταμείων. Τώρα 
έρχεται η διαδικασία της «ανακεφαλαιοποίησης» 
των τραπεζών που αποτελεί μία ακόμη εφαρμογή 
του ίδιου σχεδίου: ιδιωτικοποίηση των κερδών και 
κοινωνικοποίηση των ζημιών (δηλαδή: «τα δικά 
σου δικά μου και τα δικά μου δικά μου !»)

Μεθοδεύσεις αυτής της ανακεφαλαιοποίησης 
είναι: το χάρισμα της ΑΤΕ στον Όμιλο Σάλλα, 
το σπάσιμο και υπαγωγή του Ταχ. Ταμιευτηρίου 
στο «Ταμείο Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας» 
(ΤΧΣ), η αγορά έναντι ενός ευρώ της Εμπορικής 
από τον Όμιλο της Alpha, η συμφωνία Εθνικής-
Eurobank αλλά και, στη συνέχεια, η ματαίωση αυ-
τής της συμφωνίας. 

Μετά την εξαγορά της Eurobank από την Ε.Τ.Ε., 
μεγαλύτερος μέτοχος της “μεγάλης μας φίλης” με 
ποσοστό άνω του 11%, και δυνατότητα αποφα-

σιστικής παρέμβασης στις εξελίξεις, είναι ο Λά-
τσης που απαλλάχθηκε χωρίς κόστος από τη δική 
του προβληματική τράπεζα! Στον ίδιο τραπεζίτη, 
έχουν ήδη προσφερθεί από την τρικομματική κυ-
βέρνηση και άλλες επιχειρηματικές δραστηριότη-
τες (όπως τα πετρέλαια).

Η ΤΡΟΙΚΑ, ΜΕΣΩ ΤΟΥ Τ.Χ.Σ. ΘΑ ΕΧΕΙ 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΝΑ ΔΙΟΙΚΕΙ ΟΠΩΣ ΘΕΛΕΙ ΤΗΝ 
ΕΤΕ ΚΑΙ ΝΑ ΤΗΝ ΠΟΥΛΗΣΕΙ ΣΕ ΟΠΟΙΟΝ 

ΘΕΛΕΙ ΜΕ ΟΠΟΙΟ ΤΙΜΗΜΑ ΘΕΛΕΙ
Η Ε.Τ.Ε. είναι 

γνωστό ότι ανή-
κει κατά 22% σε 
νομικά πρόσωπα 
εξωτερικού. Κανείς 
δεν γνωρίζει ακρι-
βώς πόσοι ξένοι 
περιλαμβάνονται 
στο 49% των με-
τοχών που διακι-
νούνται μέσω του 
ΧΑ. Διαθέτει όμως 
ιστορική σημασία 
η μέχρι σήμερα 
μεγάλη συμμετοχή 
των ασφαλιστικών 
ταμείων που δίνει στην Τράπεζα ημιδημόσιο χα-
ρακτήρα. Μετά την ακύρωση της συγχώνευσης 
με τη Eurobank, τα ασφαλιστικά ταμεία δε θα 
συμμετέχουν στην απαιτούμενη αύξηση μετοχι-
κού κεφαλαίου και η συμμετοχή τους στο μετοχι-
κό κεφάλαιο της Τράπεζας θα ελαχιστοποιηθεί. Δε 
θα συμμετέχουν επειδή τώρα θεωρούνται 
δημόσιοι φορείς ενώ όταν έγινε το κούρε-
μα των ομολόγων θεωρήθηκαν ιδιώτες (!!!) 
προκειμένου να μηδενιστούν τα περιουσια-
κά τους στοιχεία.

Στην περίπτωση της Ε.Τ.Ε. δε θα γίνει κρατι-
κοποίηση αλλά αντιθέτως «τροϊκανοποίηση” της 
Τράπεζας και μάλιστα με «ξένα κόλυβα», με τα 
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10 περίπου δισ. που της παρέχει το Τ.Χ.Σ. για να 
ανακεφαλαιοποιηθεί, δηλαδή με τα χρήματα που 
έχει δανειστεί και αποπληρώνει ο ελληνικός λαός 
κάνοντας τόσες αιματηρές θυσίες. Η Τρόικα, μέσω 
του Τ.Χ.Σ. θα έχει δικαίωμα να διοικεί όπως θέλει 
την ΕΤΕ και να την πουλήσει σε όποιον θέλει με 
όποιο τίμημα θέλει. Εύλογο είναι το ερώτημα: σε 
αυτό το εχθρικό για τα εργασιακά ζητήματα περι-
βάλλον, ποια θα είναι η τύχη του ΤΥΠΕΤ και του 
Επικουρικού μας;

Υπάρχει πράγματι μια διαφορά ανάμεσα στην 
πλήρη υπαγωγή της Ε.Τ.Ε. στο Τ.Χ.Σ. και στην 
μερική υπαγωγή της με κάλυψη του 10% της αύ-
ξησης μετοχικού κεφαλαίου από ιδιώτες: Η πρώτη 
λύση είναι απλώς χειρότερη, τίποτα περισσότερο, 
τίποτα λιγότερο. Έχει ήδη ανακοινωθεί ότι ακό-
μα και στην περίπτωση του 10% θα υποβληθεί 
για έγκριση στην Τρόικα ένα επιχειρησιακό πλάνο 
(business plan) που θα περιλαμβάνει «αυστηρή 
μείωση του λειτουργικού κόστους», δηλαδή απο-
λύσεις, μειώσεις μισθών και άλλων παροχών, κα-
τάργηση του οργανισμού υπηρεσίας κλπ.

ΕΜΕΙΣ ΖΗΤΑΜΕ ΜΙΑ ΕΘΝΙΚΗ 
ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΟΥ ΘΑ ΕΙΝΑΙ ΜΟΧΛΟΣ ΤΗΣ 

ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΠΡΟΣ 
ΟΦΕΛΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

Είναι θετικό γεγονός ότι με αφορμή τον κίνδυνο 
της «αφελληνοποίησης» ξύπνησαν επιτέλους οι 
Σύλλογοι της ΕΤΕ και αποφάσισαν να συνεργα-
σθούν και να κινητοποιήσουν τα μέλη τους. Όμως 
κύριος στόχος της «συνδικαλιστικής παν-
στρατιάς» πρέπει να είναι η αποτροπή των 
συνεπειών για τους εργαζόμενους και τους 
συνταξιούχους, για το τραπεζικό σύστημα, 
για την πραγματική οικονομία και για την 
κοινωνία, που θα έχει η υπαγωγή της Ε.Τ.Ε. 
στην εξουσία της τρόικας. Δεν πρέπει να καλ-
λιεργούμε αυταπάτες ότι το 10% μας λύνει το 
πρόβλημα. Γι’ αυτό το λόγο καταθέτουμε το πα-
ρακάτω σχέδιο δραστηριοτήτων για τους Συλλό-
γους Εργαζομένων και Συνταξιούχων ΕΤΕ.

ΣΤΟΧΟΣ ΜΑΣ ΕΙΝΑΙ:
• �Η ματαίωση υπαγωγής της Εθνικής Τράπεζας 

(πλήρως ή μερικώς) στην εξουσία της τρόικας, 
που σημαίνει σύγκρουση με το συνολικό πλέγμα 
ανακεφαλαιοποίησης των τραπεζών.

• �Η διεκδικητική δράση στο πλαίσιο της ΕΤΕ για τη 
βιώσιμη πορεία των Ασφαλιστικών Ταμείων μας 
( ΤΥΠΕΤ – Επικουρικό - Ταμείο Αυτασφάλειας).

• �Η υπογραφή Κλαδικής ΣΣΕ από την ΟΤΟΕ, με 
ουσιαστικά θετικό περιεχόμενο και όχι με βάση 
τα «αιτήματα των τραπεζιτών».

ΠΟΙΑ ΘΑ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΕΙΝΑΙ  
Η ΤΑΚΤΙΚΗ ΜΑΣ:

Η επιδίωξη ευρύτερων συμμαχιών, ως προς την 
Κλαδική ΣΣΕ, με τις Ομοσπονδίες που έχουν το 
ίδιο πρόβλημα.

ΠΩΣ ΘΑ ΟΡΓΑΝΩΣΟΥΜΕ ΤΗ ΔΡΑΣΗ ΜΑΣ:
• �με άμεση και πλήρη ενημέρωση των μελών μας, 

ώστε να ενισχυθεί η δυναμική του υποκειμενι-
κού παράγοντα.

• �με πρόγραμμα περιοδειών από κλιμάκια όλων 
των Δ.Σ. των Συλλόγων.

• �με προκήρυξη, από τώρα, κινητοποιήσεων με 
μορφές στάσεων εργασίας και συγκεντρώσεων 
(εργαζομένων και συνταξιούχων) κατά περιοχή

• �με προκήρυξη πανελλαδικής απεργιακής κινητο-
ποίησης αμέσως μετά την ολοκλήρωση αυτού 
του προγράμματος και πριν τη Μεγάλη Εβδομά-
δα.

• �με προκήρυξη πανελλαδικής απεργιακής κινη-
τοποίησης για τις 29.4.2013, ημέρα της Γενικής 
Συνέλευσης των Μετόχων της Εθνικής Τράπεζας 
και αγωνιστικής συγκέντρωσης έξω από το Κε-
ντρικό Κατάστημα τις ώρες της Γενικής Συνέ-
λευσης.

• �με μορφές ουσιαστικής (ειρηνικής φυσικά) πα-
ρέμβασης και στις εργασίες της Γενικής Συνέ-
λευσης των Μετόχων.
Αμέσως μετά τον κύκλο αυτό, απαιτείται νέα 

συνεδρίαση των Δ.Σ. για να εκτιμηθεί η κατάστα-
ση και να ληφθούν οι ανάλογες αποφάσεις για 
συνέχεια και μορφές του αγώνα, εάν δεν έχουν 
ικανοποιηθεί οι διεκδικήσεις μας.

Κλείνοντας, επισημαίνουμε ότι ο αγώνας μας 
αυτός, οφείλει να έχει ευρύτερες διαστάσεις, δη-
λαδή την επιδίωξη της ανατροπής της αδιέξοδης 
μνημονιακής πολιτικής και τη διαμόρφωση μιας 
άλλης -ριζικά διαφορετικής- με αναπτυξιακή κα-
τεύθυνση, με αντιμετώπιση της ΑΝΕΡΓΙΑΣ, με δι-
ασφάλιση της λειτουργίας των τραπεζών με 
όρους κοινωνικής λογοδοσίας, διαφάνειας 
και υπαγωγής τους σε δημόσιο έλεγχο. 

ΧΑΜΕΝΟΙ ΑΓΩΝΕΣ ΕΙΝΑΙ ΜΟΝΟ 
ΟΣΟΙ ΔΕΝ ΕΓΙΝΑΝ ΕΝΩ ΜΠΟΡΟΥΣΑΝ 

ΚΑΙ ΕΠΡΕΠΕ ΝΑ ΓΙΝΟΥΝ
Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΗΣ ΑΛΛΕΣΤΑ
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ΦΤΑΝΕΙ ΠΙΑ!!! ΗΡΘΕ Η ΩΡΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ ΚΑΙ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ ΝΑ ΒΑΛΟΥΜΕ 
ΦΡΕΝΟ Σ’ ΑΥΤΗ ΤΗΝ ΠΟΛΙΤΙΚΗ  ΠΟΥ ΕΠΙΒΑΛΛΟΥΝ Ε.Ε. - Δ.Ν.Τ. - ΤΡΟΪΚΑ ΚΑΙ ΟΙ 

ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΙΣ ΤΟΥΣ, ΙΣΟΠΕΔΩΝΟΝΤΑΣ ΤΙΣ ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ ΜΑΣ - ΑΦΑΙΡΩΝΤΑΣ ΣΥΝΕΧΕΙΑ 
ΤΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΑΣ - ΠΟΔΟΠΑΤΟΝΤΑΣ ΤΗΝ ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ ΜΑΣ !!!!!

Συνάδελφοι. Για μία ακόμη χρονιά εργαζόμενοι 
και συνταξιούχοι βρίσκονται στο επίκεντρο της ανε-
λέητης επίθεσης Ε.Ε. -ΤΡΟΪΚΑ- ΣΥΓΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
(Ν.Δ., ΠΑ.ΣΟ.Κ., ΔΗΜ.ΑΡ.) με μειώσεις στις συντά-
ξεις μας, στα ασφαλιστικά μας ταμεία, με φόρους, 
χαράτσια, με εκτίναξη της ανεργίας στο 27%, με 
συγχωνεύσεις, με ιδιωτικοποιήσεις κ.α.

Όλα αυτά έχουν κάνει “κόλαση” τη ζωή των συ-
νταξιούχων που πολλοί αντιμετωπίζουν και προβλή-
ματα επιβίωσης. Στη δίνη της καπιταλιστικής κρίσης 
οι τελευταίες εξελίξεις και στην Κύπρο δείχνουν πε-
ρίτρανα την ανάγκη, οι λαοί, οι εργαζόμενοι, οι συ-
νταξιούχοι να ΞΕΣΗΚΩΘΟΥΝ - ΝΑ ΑΝΤΙΣΤΑΘΟΥΝ, 
ενάντια στον “ευρωμονόδρομο” και τα αντιλαϊκά 
τους μέτρα.

Συνάδελφοι, Συνταξιούχοι και αυτήν τη χρονιά το 
Δ.Σ. του Συλλόγου ήταν χωρίς δράση στην κατεύ-
θυνση ανατροπής αυτής της πολιτικής. Μετατρά-
πηκε απλά σε παπαγαλάκι μεταφέροντας στους συ-
νταξιούχους, μέσα από τις διάφορες ημερίδες, τις 
αποφάσεις της Κυβέρνησης ΧΩΡΙΣ ΝΑ ΚΑΤΑΘΕΤΕΙ 
ΚΑΜΜΙΑ ΔΙΚΗ ΤΟΥ ΑΠΟΨΗ ΓΙΑ ΤΟ ΠΩΣ ΒΛΕΠΕΙ 
ΤΟΝ ΤΡΟΠΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΤΗΣ 
ΧΩΡΑΣ, θέλοντας να κρύψει το ότι συμφωνεί μ’ αυ-
τήν. 

Βάζει συνεχώς νέες κόκκινες γραμμές. Ξεκίνησε 
από το Ταμείο Σύνταξης. Μόλις μπήκαμε στο ΙΚΑ 
έβαλε το Ταμείο Επικούρησης. Τώρα βλέποντας ότι 
χάνεται το παιχνίδι στο ζήτημα αυτό, “βάζει το στή-
θος του” μπροστά για να σωθεί το ΤΥΠΕΤ. Σήμερα 
στηρίζει τη σωτηρία του ταμείου στην ένταξη των 

εργαζομένων στη EUROBANK διεκδικώντας παράλ-
ληλα την ένταξή τους στο ΤΥΠΕΤ. Αγνοεί ότι το 
ΤΥΠΕΤ είναι ανταποδοτικό και όχι συσσωρευτικό, 
όπως το ταμείο σύνταξης. Με τον τρόπο αυτό απαλ-
λάσσει τον εργοδότη να καλύψει τα ελλείμματα. Ο 
μόνος τρόπος για να γίνει αυτό είναι να ανατραπεί η 
πολιτική εξουσία που του το απαγορεύει.

Μόνος εχθρός του Δ.Σ. του Συλλόγου είναι η ΕΝΙ-
ΑΙΑ και η ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ και μας στερεί το δικαίω-
μα να δημοσιεύουμε άρθρα στο περιοδικό “ΜΕΤΑ-
ΞΥ ΜΑΣ”, φθάνοντας στο σημείο να μας απαγορεύ-
σουν το δικαίωμα να παρακολουθούμε ακόμη και 
τις συνεδριάσεις του Δ.Σ. Η κατρακύλα τους δεν 
έχει όρια.

Για όλους τους παραπάνω λόγους ΚΑΤΑ-
ΨΗΦΙΖΟΥΜΕ τον απολογισμό “δράσης” και 
παράλληλα τους καταγγέλλουμε για τη φί-

μωση της παράταξής μας.

Η ΕΝΙΑΙΑ σε καλεί να διεκδικήσεις να γίνει από-
φαση του συλλόγου το αίτημα για:

Μισθούς και συντάξεις που να καλύπτουν τις 
ανάγκες μας. Πρόσβαση όλων σε δωρεάν υγεία-
παιδεία-μέριμνα. Τέτοιους συλλόγους θέλουμε. Δι-
εκδικητικούς και όχι συναινετικούς. 

Μαζί θα αλλάξουμε τους συσχετισμούς 
δύναμης,  θα τους αποδυναμώσουμε.

Πρέπει να επιβάλουμε τη λύση των 
προβλημάτων μας.

*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  -  το   βημα     των    παραταξεων           *
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1. �Για να αντιμετωπίσουμε από κοινού, με περισσότερες 
πιθανότητες επιτυχίας, το αντισυνταξιουχικό 
τσουνάμι, η ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ έστειλε (στις 23-1-
2013) στο Δ. Σ. του Σ. Σ. Ε. Τ. Ε. και σε όλες τις Συνδ. 
Κινήσεις που δραστηριοποιούνται στο Σύλλογό 
μας πρόσκληση: ΓΙΑ ΚΟΙΝΗ ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΤΩΝ 
ΔΡΟΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΩΝ ΕΠΙΘΕΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΤΟΥ ΛΟΓ/
ΣΜΟΥ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΤΟΥ Τ. Υ. Π. Ε. Τ.; όπου 
μεταξύ άλλων σημειώνουμε ότι «. τόσο μεγάλα κομβικά 
ζητήματα, ευρύτατου ενδιαφέροντος απαιτούν συλλογική 
αντιμετώπιση και κοινό - αρραγές μέτωπο αγωνιστικής 
διεκδίκησης. Με αυτές τις σκέψεις θα θέλαμε να μας 
ενημερώσετε για τους τυχόν δικούς σας, σχετικούς 
προβληματισμούς ή ενέργειες, προκειμένου να αναπτύξουμε 
από κοινού, προς κάθε κατεύθυνση, τις αναγκαίες 
πρωτοβουλίες και δράσεις. 

Παράλληλα θεωρούμε επιβεβλημένη την πραγματοποίηση 
συναντήσεων για να συζητήσουμε τα δύο παραπάνω επίκαιρα 
θέματα και να βρούμε τα κοινά σημεία και τις διαδικασίες 
σύγκλησης για την ανάπτυξη της αναγκαίας συνεργασίας 
και δράσης στη βάση των διαχρονικών συμφερόντων των 
συναδέλφων μας. Αναμένουμε τη θετική σας ανταπόκριση 
σ’ αυτήν μας την πρωτοβουλία. »
Δυστυχώς, όπως αδιαφορούν για όλα τα σοβαρά θέματα που 
απασχολούν τους συναδέλφους μας, έτσι αδιαφόρησαν και για 
τη πρόσκληση μας
2. �Η ΓΣ τελείωσε αλλά η οικονομική και διοικητική διαχείρηση 

του συλλόγου μας συνεχίζεται με τον ίδιο τρόπο. Θεωρούμε 
λοιπόν σκόπιμο να τονίσουμε μερικά στοιχεία από τον 
απολογισμό του 2012 που αφορούν το πώς ξοδεύθηκαν 1. 
300. 000ευρώ,που αποτελούν οι εισφορές που καταβάλλουμε 
στο ΣΣΕΤΕ. Ας δούμε λοιπόν μερικά στοιχεία ενδεικτικά

ΔΙΚΑΣΤΙΚΟΙ ΑΓΩΝΕΣ ΚΑΤΑ ΤΩΝ ΠΕΡΙΚΟΠΩΝ ΤΩΝ 
ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ ή άλλως το απόλυτο μηδέν. (Ο σύλλογος διέθεσε 
σε δικαστικά έξοδα το 2012 ευρώ 369,το 2011 0 ευρώ). Σε 
μια εποχή όπου οι περισσότεροι από τους συλλόγους, έχουν 
ήδη προσφύγει στη δικαιοσύνη με ομαδικές αγωγές και 
έχουμε ήδη αρκετές δικαστικές αποφάσεις που δικαιώνουν 
τους συνταξιούχους, δεδομένου ότι και οι ίδιοι οι δικαστικοί 
πλήττονται, ο σύλλογος μας απαξιώνει κάθε τέτοια προσπάθεια 
ισχυριζόμενος ότι όταν και εάν τελεσιδικήσουν οι αγωγές (?) τις 
οποίες διερευνητικά (?) έχει καταθέσει και αν δεν έχει παρέλθει 
η αποσβεστική προθεσμία (αυτό δεν μας το λένε) τότε θα 
προχωρήσουν. Αναρωτιόμαστε? Όταν η ‘‘ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ 
«περισσότερα τεύχος 42 της Πρωτοβουλίας» καταφέρνει και 
κάνει αγωγές με ένα ελάχιστο κόστος, γιατί ο μεγάλος μας 
σύλλογος,ο οποίος μέσω των εισφορών μας διαχειρίζεται 
συγκριτικά τεράστια ποσά και είναι αυτονόητο τι τιμές μπορεί 
να πετύχει με 12000 προσφεύγοντες, γιατί λοιπόν δεν κάνει 
δωρεάν αγωγές για όλους τους ασφαλισμένους του;
• �ΛΟΓ/ΜΟΣ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ. Ο απολογισμός του 2012 

γράφει «…. παρεμβαίνουμε όπου και όταν χρειάζεται». Ερωτώ 

πότε και πού; Περίπου σε κάθε τεύχος της εφημερίδας μας 
τονίζουμε την ανάγκη ανησυχίας και ενεργοποίησης. Πως 
έχουμε διασφαλίσει αυτό το δικαίωμα μας; Φοβάμαι ότι η 
απάντηση είναι αυτονόητη. Δεν έχουμε. 

• �ΤΥΠΕΤ Άλλη πονεμένη ιστορία. Τεράστια η σημασία 
του, τεράστιοι οι κίνδυνοι. Πολλά ευχολόγια, μηδαμινές 
ενέργειες. 

• �ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ /ΠΙΤΤΕΣ ευρώ 104694 (!) Οι γνωστές 
παλαιοκομματικές ψηφοθηρικές μέθοδοι. Χαρούμενες 
γιορτούλες που δίνουν την ευκαιρία στα μέλη του ΔΣ να 
κάνουν ταξιδάκια για τα οποία εμείς πληρώνουμε πολλές 
χιλιάδες ευρώ, να βγάζουν ωραιότατες φωτογραφίες και να 
μαζεύουν ψήφους Πληρώνουμε 7 μέλη του συμβουλίου που 
από την Αθήνα πηγαίνουν π. χ στη Βέροια, πολλοί συν γυναιξί 
(ελπίζουμε όχι και τέκνοις), εκλεγμένος της Θεσσαλονίκης π. 
χ που γυρίζει όλη την Ελλάδα, και άλλα ωραία. 

• �ΕΞΟΔΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΙΩΝ /ΠΑΡΑΣΤΑΣΕΩΝ 
ευρώ 44609,11 το 2012 έναντι 39379,67 το 2011. Εαν 
απορείτε γιατί στοιχίζει ένα συμβούλιο περίπου το μήνα τόσα 
χρήματα διαβάστε στο τεύχος 42 της «Πρωτοβουλίας», 
πως ακριβώς ξοδεύθηκαν αυτά τα χρήματα και πως 
ένας εκπρόσωπος μας από τη περιφέρεια π. χ από τη 
συμπρωτεύουσα στοιχίζει στο σύλλογο περίπου 12000 
ετησίως. 

• �ΕΞΟΔΑ ΓΣ ευρώ 146532,64. Θεωρούμε το παραπάνω 
ποσό εξωφρενικό. αν λάβουμε υπόψη μας ότι, το 2012 δεν 
διενεργήθηκαν αρχαιρεσίες. Άλλο παράδειγμα: Ο «συνετός» 
Σ.Σ.Ε.Τ.Ε., που απευθύνεται σε 12. 000 περίπου συναδέλφους 
δαπάνησε το 2012 για αμοιβές και έξοδα προσωπικού το 
ποσό των 287. 404,51€, ενώ η «σπάταλη» Ο.Σ.Τ.Ο.Ε. 
που απευθύνεται σε 35. 000 περίπου συναδέλφους είχε 
αντίστοιχη δαπάνη ύψους 44. 265,78€.

Τα σχόλια είναι περιττά
Αιδώς Αργείοι! Είναι τραγικό να βλέπει κανείς το σύλλογο 
μας σε αυτές τις εποχές που ζούμε να πολιτεύεται με το 
γνωστό παλαιοκομματικό τρόπο, αναλώνοντας 1.300.000 των 
συνδρομών μας σε ανούσιες δαπάνες, χωρίς φωνή ανάστημα 
και κύρος. Εξαντλώντας την εξουσία τους σε μικρότερες 
δυνάμεις όπως στη ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ στην οποία έχουν 
αποκλείσει τη πρόσβαση στο «Μεταξύ μας» αφού είναι σωστό 
οι συνάδελφοι να διαβάζουν ατέλειωτα επετειακά αφιερώματα, 
αλλά όχι της προτάσεις μιας ανεξάρτητης από κόμματα 
δύναμης που συνεχώς προσπαθεί να παρακινήσει τις υπόλοιπες 
παρατάξεις σε συντονισμένες δράσεις απέναντι στα καταλυτικά 
προβλήματα που διαλύουν τη ζωή μας. Χωρίζοντας ακόμη τους 
συναδέλφους σε «δικούς μας» και «άλλους» εξακολουθούν 
να πολιτεύονται ρουσφετολογικά, κομματικά με αλαζονεία και 
ύβρεις έχοντας ως υπέρτατο σκοπό το ίδιο και μόνο όφελος 
και όχι το δικό σας,ενώ υπάρχουν χάρις στις εισφορές σας 
Φαίνεται ότι «λεφτά και αλαζονεία υπάρχουν» γι’ αυτό ούτε 
σκέψη για μείωση των εισφορών λόγω του κουρέματος 
των συντάξεών μας.

H ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΚΙΝΗΣΗ ΑΠΟ ΚΥΒΕΡΝΗΤΙΚΟΥΣ, ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΟΥΣ & ΚΟΜΜΑΤΙΚΟΥΣ ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΥΣ
Κρατίνου 7, Αθήνα 105 51, πλ. Εθνικής Αντίστασης (πρ. Κοτζιά), Τηλ.: 210 32 29 467, Fax: 210 32 29 614

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΤΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΜΑΣ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥ Τ.Υ.Π.Ε.Τ.

*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  -  το   βημα     των    παραταξεων           *

Π Ρ Ω ΤΟ Β ΟΥΛ Ι Α Σ Υ Ν ΤΑ Ξ Ι ΟΥ Χ Ω Ν 
Ε . Τ. Ε .
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Οι συνταξιούχοι της ΕΤΕ, ενώνουμε τη φωνή μας με τη φωνή των πολιτών και της κοινωνίας, ενάντια στην 
ανθρωπιστική κρίση που μαστίζει τη χώρα και στη βίαιη φτωχοποίηση των Ελλήνων που προωθούν Κυβέρνη-
ση, Τρόικα και ξένοι δανειστές. 
Η πολιτική των μνημονίων που εκβιαστικά επέβαλλαν εδώ και τρία χρόνια, φέρνει απολύσεις, μειώσεις μισθών 
και συντάξεων, φοροεπιδρομές, χαράτσια, κατάργηση Συλλογικών Συμβάσεων και μας οδηγεί στην πλήρη 
φτώχεια και την περιθωριοποίηση εμποδίζοντας την ανάπτυξη και αποδυναμώνοντας όλο και περισσότερο τη 
χώρα μας.

Αγωνιζόμαστε μαζί με το σύνολο των πολιτών και της Κοινωνίας και απαιτούμε:
•	� την κατάργηση όλων των αντεργατικών και αντιασφαλιστικών διατάξεων των Νόμων που ψηφίστηκαν 

κατ΄ επιταγή του μνημονίου.
•	� τη μείωση του ΦΠΑ σε προϊόντα και υπηρεσίες ευρείας λαϊκής κατανάλωσης. 
•	� την αποκατάσταση στα εισοδήματα εργαζομένων και συνταξιούχων καθώς και των εργατικών δικαιωμάτων.

Εκφράζουμε την συμπαράστασή μας:
•	� Στον κυπριακό λαό που δέχεται μία πρωτοφανή για τα ευρωπαϊκά δεδομένα οικονομική επίθεση από ΕΕ 

και ΔΝΤ, βασισμένη σε εκβιασμούς και απειλές που στοχεύουν να κάμψουν την αντίστασή των λαών στη 
πολιτική των αντιλαϊκών μέτρων και των μνημονίων. 

•	� Στους συναδέλφους μας 14.000 συνταξιούχους της Αγροτικής Τράπεζας που μαζί με τις οικογένειές 
τους(25.000 άτομα) παραμένουν εδώ και 9 μήνες χωρίς ιατροφαρμακευτική περίθαλψη αφού μετά τη συγ-
χώνευση της ΑΤΕ με την Τράπεζα Πειραιώς βρίσκονται στον αέρα, χωρίς να ενδιαφέρεται κανένας κυβερνη-
τικός φορέας και κανένας αρμόδιος παράγοντας.

ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΥΣ ΤΗΣ Ε.Τ.Ε., Ο ΛΟΓ/ΜΟΣ ΕΠΙΚΟΥΡΗΣΗΣ  
ΚΑΙ ΤΟ ΤΥΠΕΤ ΕΙΝΑΙ ΑΔΙΑΠΡΑΓΜΑΤΕΥΤΑ

Προασπίζουμε:
•	� τον Λογ/μο Επικούρησης, που είναι εγγυημένων παροχών και κάθε απόπειρα δυσμενούς ανατροπής της 

καταβολής των Επικουρήσεών μας, αποτελεί ‘αιτία πολέμου’ για συνταξιούχους και εργαζόμενους την οποία 
ενωμένοι θα αντιμετωπίσουμε.

•	� τη βιωσιμότητα και την αυτοτέλεια του ΤΥΠΕΤ διεκδικώντας ΤΗΝ ΙΣΟΤΙΜΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΜΑΣ ΣΤΟ 
ΤΥΠΕΤ, ΜΕ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΚΛΕΓΕΙΝ ΚΑΙ ΕΚΛΕΓΕΣΘΑΙ.

ΑΠΕΥΘΥΝΟΥΜΕ ΠΡΟΣΚΛΗΤΗΡΙΟ ΕΝΟΤΗΤΑΣ:
Στους συνδικαλιστικούς φορείς των εργαζομένων( ΟΤΟΕ, ΣΥΕΤΕ, ΣΥΤΑΤΕ, ΣΕΠΕΤΕ) για να χτίσουμε και να 
δυναμώσουμε μέτωπο πάλης για να αντιμετωπίσουμε τη λαίλαπα που καταστρέφει τον κοινωνικό ιστό και τις 
ζωές εργαζόμενων και συνταξιούχων, χωρίς καμία διάκριση. Έχουμε μόνο έναν δρόμο! Τον δρόμο της ενό-
τητας και του αγώνα!

Ψήφισμα-Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μελών  
του Συλλόγου Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας 4/4/2013

Η Γ.Σ. ΤΟΥ Σ.Σ.Ε.Τ.Ε. 
Αθήνα 4/4/2013

*  Γ Ε Ν Ι Κ Η  Σ Υ Ν Ε Λ Ε Υ Σ Η  -  Ψ Η Φ Ι Σ Μ Α  *
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* ΣΤΑΓΟΝΕΣ ΙΣΤΟΡΙΑΣ * ΣΤΑΓΟΝΕΣ ΙΣΤΟΡΙΑΣ * ΣΤΑΓΟΝΕΣ ΙΣΤΟΡΙΑΣ * ΣΤΑΓΟΝΕΣ ΙΣΤΟΡΙΑΣ *

Μέσα στην πολυτάραχη 
ιστορία του εθνικού βίου, 
πολλές φορές ό εορτασμός 
της 25ης Μαρτίου, πήρε 
δραματικό χαρακτήρα δια-
δήλωσης υπέρ της ελευθε-
ρίας. 
Οι πιο σημαντικές εκδηλώσεις 
τέτοιας μορφής στα νεώτερα 
χρόνια, ήταν αναμφισβήτητα, 
εκείνες του 1942 στην καρδιά 
της σκλαβωμένης Αθήνας.
Στις 24 Μαρτίου 1942 το πρωί, 
μικρές ομάδες φοιτητών μα-
ζεύτηκαν στην πλατεία Εξαρ-
χείων. 
Οι περισσότεροι έρχονταν κα-
τευθείαν από το φοιτητικό συσ-
σίτιο, όπου επί ώρες περίμεναν 
κάθε μέρα με τα κατσαρολάκια 
τους για να πάρουν μια κουτα-
λιά πλιγούρι ή νεροζούμι με λιγοστές φακές, για 
να κρατηθούν στα πόδια τους.
Λίγα άτομα ήταν στην πλατεία, όταν ακούστηκαν 
τα πρώτα χειροκροτήματα. Ήταν κάτι το απροσ-
δόκητο. Κάτω από τη μύτη των Γερμανών και των 
Ιταλών, ένας φοιτητής ανέβηκε σε μια καρέκλα, 
και με βιαστικά λόγια, μίλησε για τους αγώνες 
και τις θυσίες των προγόνων μας του ‘21, «πού 
μας δείχνουν και σήμερα το δρόμο για να λευτε-
ρωθούμε από τους καινούργιους τυράννους...». 
Τα βαθουλωμένα από την πείνα μάτια του νέου, 
πετούσαν φλόγες καθώς υπογράμμισε με έμφα-
ση τις τελευταίες αυτές φράσεις.
Συγχρόνως εκατοντάδες νεανικές φωνές άρχι-
σαν να τραγουδούν το «Μαύρη είναι ή νύχτα 
στα βουνά». Τα γύρω παράθυρα άνοιξαν, και οι 
σκλάβοι Αθηναίοι δεν πίστευαν στα μάτια τους. 
Χειροκροτήματα ακούστηκαν από παντού. Κά-
ποιος κρατούσε μπροστά μια ελληνική σημαία, 
και ή φάλαγγα των διαδηλωτών, συνεχώς μεγά-
λωνε. Προχώρησαν όλοι, κι έφτασαν στο Κολω-
νάκι, στην πλατεία Ξάνθου, για να στεφανώσουν 
το άγαλμα του Φιλικού.
Τα πρώτα σύννεφα φάνηκαν λίγο αργότερα. Στην 
οδό Σόλωνος, κοντά στη Νομική Σχολή, δύο ζώ-
νες αστυφυλάκων, προσπαθούσαν να φράξουν 
το δρόμο. Το κύμα όμως των διαδηλωτών ήταν 
τόσο ορμητικό, πού έσπασε τον κλοιό.
Οι καραμπινιέροι όρμησαν στο πλήθος και χτυ-
πούσαν με τα κοντάκια των όπλων τους, με σπα-

θιά, κι άρχισε αληθινή μάχη, 
ενώ ο σημαιοφόρος, ένα 
παιδί από τα Δωδεκάνησα 
αμυνόταν ηρωικά για να 
μην του πάρουν τη σημαία. 
Ξαφνικά, ακούστηκαν πυρο-
βολισμοί και ομοβροντίες. Οι 
φοιτητές σκόρπισαν χωρίς να 
καταλάβουν από πού τους χτυ-
πούσαν, θα το συνειδητοποιού-
σαν λίγο αργότερα. Οι Ιταλοί 
από τον Λυκαβηττό έριχναν 
επιθετικές χειροβομβίδες και 
πυροβολισμούς.
Οι κατακτητές και ή προσκυνη-
ματική ψευδοκυβέρνηση, είχαν 
απαγορεύσει αυτές τις εκδηλώ-
σεις κι ετοιμάζονταν να... «τι-
μήσουν» οι ίδιοι την επέτειο, 
με τελετή στη Μητρόπολη και 
στον “Άγνωστο στρατιώτη!

Σ’ αυτήν την πρόκληση, ή νεολαία απάντησε με 
τον εορτασμό στο Πανεπιστήμιο Αθηνών. 
Ό καθηγητής Δημ. Ζακυνθινός εκφώνησε έναν 
ενθουσιώδη πατριωτικό λόγο, πού τέλειωνε με 
τα λόγια του Ρήγα:
«Ακόμα ταύτη την άνοιξη, ραγιάδες, ραγιά-
δες...». Το τι έγινε, είναι δύσκολο να περιγρα-
φεί με τη θύελλα των χειροκροτημάτων και’ των 
ζητωκραυγών, ενώ ό χώρος είχε περικυκλωθεί 
από τους καραμπινιέρους και τα ελληνόφωνα 
όργανα τους.
Οι νέοι ξεχύθηκαν στους δρόμους της αδούλω-
της Αθήνας, με πρώτους τους ηρωικούς ανάπη-
ρους του πολέμου στην Αλβανία. Λευκοντυμένες 
νοσοκόμες κυλούσαν τα καροτσάκια τους, ενώ ό 
κόσμος τους χειροκροτούσε. Φοιτητές, εργάτες, 
υπάλληλοι και χιλιάδες λαού ακολούθησαν εκεί-
νη τη μαχητική διαδήλωση.
Οι Ιταλοί πάνω στ’ άλογα με γυμνά τα ξίφη, πέ-
σανε πάνω στο πλήθος και τραυμάτισαν πολ-
λούς, αλλά η διαδήλωση δεν διαλύθηκε. Η Εθνι-
κή αντίσταση κέρδισε την πρώτη μάχη της σε 
ανοιχτή αναμέτρηση με τις δυνάμεις της φασι-
στικής βίας. Οι Ιταλοί εγκατέλειψαν την προσπά-
θεια. Όλη την ημέρα μια ατελείωτη σειρά από 
μαυροντυμένες γυναίκες, θύματα πολέμου, από 
άντρες και από παιδιά περνούσε μπροστά από το 
μνημείο του Αγνώστου Στρατιώτη, ώσπου σκε-
πάστηκε ολόκληρο από έναν τεράστιο σωρό από 
στέφανα και λουλούδια.

Η 25η ΜΑΡΤΙΟΥ ΣΤΗ ΓΕΡΜΑΝΙΚΗ ΚΑΤΟΧΗ (1942)
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Π ά σ χ α  σ τ ο  Ά γ ι ο ν  Ό ρ ο ς  α φ ι έ ρ ω μ α
Τ ο Πάσχα στο Άγιον Όρος είναι διαφορετικό από ότι εμείς γνωρίζουμε. Στην Αθωνική 

Πολιτεία, δεν έχουν βεγγαλικά, χορούς και ψητό στη σούβλα. Εκεί το Πάσχα είναι βα-
θιά μυστηριακό. Εδώ η Ανάσταση είναι ο θεμέλιος λίθος της μοναστηριακής ζωής.

Ο ήχος από το τάλαντο στην Αθωνική Πολιτεία, 
το Άγιο Όρος, καλεί μοναχούς και προσκυνητές στο 
Καθολικό για τις ακολουθίες της Μεγάλης εβδομά-
δας. Κάτω από το φως των κεριών, που δημιουργεί 
κατανυκτική ατμόσφαιρα, οι χοροί των ψαλτών και 
το τελετουργικό, που παραμένει αμετάβλητο αιώνες 
τώρα, ωθούν τον προσκυνητή να έρθει σε κοινωνία 
με τον Κύριο, να μετάσχει στο Θείο Δράμα, να έρθει 
κοντά στο μυστήριο του θανάτου, της Ανάστασης, 
της αιώνιας ζωής.

Μετά τη κορύφωση των Παθών με τη Σταύρωση 
και το θάνατο του Θεανθρώπου αρχίζουν οι ακολου-
θίες με τους μεγαλύτερους συμβολισμούς.

Το πρωί της Μεγάλης Παρασκευής μοναχοί και 
προσκυνητές γονατίζουν μπροστά στον Εσταυρω-
μένο. Κατεβάζουν τον νεκρό σώμα του Ιησού από 
το σταυρό. Το πορφυρό πανί με το σώμα του μετα-
φέρεται από τους μοναχούς στο τραπέζι, που συμ-
βολίζει τον Άγιο Τάφο. Η ατμόσφαιρα είναι επιβλη-
τική, καθώς το σκοτάδι μέσα στο Καθολικό σπάει 
μόνο από το λιγοστό φως των κεριών.

Ο Επιτάφιος εδώ δεν θυμίζει σε τίποτα εκείνους 
που συναντά κανείς στις περιφορές της Μεγάλης 
Παρασκευής. Είναι απλός. Ένα χρυσοκέντητο πορ-
φυρό πανί.

Μετά το τέλος της ακολουθίας οι μοναχοί στολί-
ζουν με λουλούδια Επιτάφιο. Σαν τους μαθητές του 
Χριστού. Λίγες ώρες αργότερα, το βράδυ της Με-
γάλης Παρασκευής επιστρέφουν στο Καθολικό και 
ψέλνουν τα εγκώμια της μέρα γύρω από το νεκρό 
σώμα του Χριστού. Ένας ένας προσκυνούν αυτόν 
που κατέβηκε στον Άδη για να φέρει τη νέα ζωή.

Έξι μοναχοί παίρνουν στα χέρια τους τον Επι-
τάφιο, το χρυσοκέντητο, δηλαδή, πορφυρό πανί. 
Βγαίνουν από το Καθολικό για την περιφορά γύρω 
από τον ναό. Πριν ο Επιτάφιος επιστρέψει στο ναό 
οι μοναχοί τον κρατούν πάνω από την κύρια είσοδο. 
Ένας ένας οι μοναχοί και οι προσκυνητές περνούν 
από κάτω σαν να κατεβαίνουν μαζί με τον Ιησού 
στον Άδη. Ο θρήνος, όμως, κρατά λίγες ώρες.
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Π ά σ χ α  σ τ ο  Ά γ ι ο ν  Ό ρ ο ς  α φ ι έ ρ ω μ α
Τ ο χαρμόσυνο μήνυμα της Αναστάσεως έρχε-

ται το πρωί το Μεγάλου Σαββάτου. Οι ιερείς 
φορούν ήδη λευκά άμφια, καθώς ο λίθος από 
τον τάφο του Ιησού έχει κυλιστεί. Η λειτουργία 
της πρώτης Αναστάσεως είναι χαρμόσυνη και 
ο ναός γεμίζει με βάγια και δάφνες που πετά ο 
ηγούμενος σε μοναχούς και προσκυνητές.

Η μέρα κυλά ήσυχα, ώσπου το σκότος να γίνει 
φως από το Αναστάσιμο φως που έρχεται και 
στο Όρος από τον Πανάγιο Τάφο. Ο ηγούμενος 
μοιράζει σε όλους το φως μόλις ακούγεται το 
δεύτε λάβετε φως.

Το Χριστός Ανέστη ψέλνεται έξω από το Καθο-
λικό υπό τους ήχους των ταλάντων που ηχούν 
χαρμόσυνα. Επιστρέφουν στο Καθολικό για να 
ολοκληρωθεί η λειτουργία. Το φιλί της αγάπης, 
που ανταλλάσουν φιλώντας ο καθένας έναν 
σταυρό και μια εικόνα στα χέρια του άλλου, δίνει 
τον νόημα της ενότητας της εκκλησίας.

Μετά την Ακολουθία της Αναστάσεως μονα-
χοί και προσκυνητές μετακινούνται στην τράπε-
ζα της μονής για το πρώτο μη νηστίσιμο γεύμα 
μετά από νηστεία 40 ημερών. Ψάρι χόρτα κρασί 
και κόκκινα αυγά βρίσκονται ήδη στα τραπέζια. 
Αμέσως μετά το πασχαλινό γεύμα οι μοναχοί και 
οι προσκυνητές επιστρέφουν στον ναό. Στο τέ-
λος της πρωινής Λειτουργίας παίρνουν από τα 
χέρια του ηγούμενου ευλογία, ένα γλυκό και ένα 
κόκκινο αυγό.

Όμως, οι τελετουργίες του Πάσχα δεν τελειώ-
νουν εδώ. Τη Δευτέρα του Πάσχα ξεκινά από το 
Πρωτάτο, τον τρίκλιτο βασιλικό ναό της Κοιμή-
σεως της Θεοτόκου στις Καρυές, μια πολύωρη 
Πασχαλινή λιτανεία. Με τις εικόνες στα χέρια οι 
μοναχοί από το Πρωτάτα μετακινούνται από κελί 
σε κελί, από σκήτη σε σκήτη και στις κοντινές 
Ιερές Μονές, όπου πραγματοποιούν σύντομες 
στάσεις.

Αν πάρει κανείς αυτές τις ημέρες το καραβάκι 
από την Ουρανούπολη για τη Δάφνη, θα ζήσει 
ένα Πάσχα εντελώς διαφορετικό. Το Περιβόλι 
της Παναγίας δεν έχει φολκλόρ, αλλά προσευχή 
σιωπή για τη σωτηρία του ανθρώπου. Γι αυτή τη 
σωτηρία που έγινε η Ανάσταση.
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Ο Σύλλογός μας ευ-
τυχεί να κοσμείται 
από ξεχωριστούς, 

πολυτάλαντους συναδέλ-
φους με έργο πρωτοπορι-
ακό, πολύτιμο, ανεπανά-
ληπτο και αλώβητο απ’ο 
το πέρασμα του χρόνου.
Ένας από αυτούς με 
ψυχή, πνεύμα και σώμα 
σε ανεξάντλητη και επι-
τυχημένη δράση και δη-
μιουργία είναι ο εκλεχτός 
μας συνάδελφος Νίκος 
Νέζης.
Γεννημένος στον Πειραιά 
το 1940, στο σπούδασε 
ηλεκτρονικός στη Σιβιτα-

νίδειο Σχολή και σταδιοδρό-
μησε στην Ε.Τ.Ε. (κατ/μα 
Χαλανδρίου,Ν. Ερυθραίας, Δ/ση Προσωπικού,Δ/
ση Οργάνωσης) από το 1966 έως το 1995).
Παράλληλα αναπτύσσει εξαιρετική δράση στον 
αθλητισμό ως αθλητής του judo,ως πρωτοπορι-
ακός συγγραφέας του αθλήματος, ως αναρριχη-
τής, ως ορειβάτης ερευνητής και φωτογράφος 
των ελληνικών βουνών,ως ιδρυτής του Αθηναι-
κού Ορειβατικού συλλόγου(Α.Ο.Σ.) και ως Γεν. 
Γραμματέας της Ελληνικής Ομοσπονδίας Ορειβα-
σίας & Αναρρίχησης επί δεκαετία, για να ανακη-
ρυχτεί ομόφωνα (από της Γενική της Συνέλευση 
το 2010) Επίτιμο Μέλος της για τη προσφορά και 
το σημαντικό του έργο, καθώς και για τη μεγάλη 
δωρεά εντύπων-χαρτών και αρχείων στη βιβλιο-
θήκη της.
Έχει συγγράψει τα εξής βιβλία:
• �Μικρή εγκυκλοπαίδεια Judo(το πρώτο ελληνικό 

βιβλίο για το άθλημα του Judo)
• Τα ελληνικά βουνά 
• Τα βουνά της Αττικής 

• Όλυμπος
• Στιγμές μέσα στο χρόνο
• �Το ανθρώπινο περιβάλ-

λον 
• �Ε.Ο.Σ. Αθηνών 1928-

2000
• �Ελληνική Ομοσπονδία 

Ορειβασίας Αναρρίχησης 
1930-2000 

• Στη φωτοδίνη του Χάους 
• Τα βουνά της Αττικής 
• �Βιβλιογραφικός οδηγός για 

τη γεωγραφία, τη φύση & 
τα μνημεία της Ελλάδος 

• Όλυμπος 
• Πάρνηθα 
• �Τα ελληνικά βουνά - Γεω-

γραφική εγκυκλοπαίδεια. 

Έχει επιμεληθεί και σχολιάσει το βιβλίο 
«Συμβολή στην ιστορία της ελληνικής αναρρίχη-
σης και έχει συμμετάσχει στη δημιουργία του 
βιβλίου «Ελληνικός Ορειβατικός Σύλλογος Ελευ-
σίνας 1962-2004» ενώ συνεργάζεται για τοπωνυ-
μικά θέματα σε χάρτες της Ανάβασης & σε άτλα-
ντες της Ανάβασης Digital.
Άρθρα του έχουν δημοσιευτεί σε ορειβατι-
κά και φυσιολατρικά περιοδικά καθώς και στην 
ιστοσελίδα www.eooa.gr και πολλές φωτογρα-
φίες του έχουν δημοσιευτεί σε περιοδικά και 
εγκυκλοπαίδιες.(Πάπυρος Λαρούς , Μπριτάνικα, 
και Υδρία). Στις 29 Δεκεμβρίου 2011 βραβεύτηκε 
από την Ακαδημία Αθηνών για το τρίτομο έργο 
του «Τα ελληνικά βουνά - Γεωγραφική εγκυκλο-
παίδεια».
Αγαπητέ μας συνάδελφε σας συγχαίρουμε θερ-
μά και ειλικρινά και ευχόμαστε να είστε πάντα 
ακούραστος αγωνιστής-κατακτητής της ομορ-
φιάς της φύσης, της γνώσης και της ζωής!

Παρουσίαση Έργων Συναδέλφων
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Νίκος Νέζης 
(Βραβείο Γεωγραφίας Ακαδημίας Αθηνών) Αθλητής, Φυσιολάτρης, Φωτογράφος, Λογοτέχνης,Γεωγράφος Εκδρομές • Εκδηλώσεις • ΞεναγήσειςΕκδρομές • Εκδηλώσεις • Ξεναγήσεις
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ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΗ ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ  ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ ΣΤΗ ΠΑΤΡΑ 17 ΔΕΚΕΜΒΡΗ 2012

Εκδρομές • Εκδηλώσεις • ΞεναγήσειςΕκδρομές • Εκδηλώσεις • Ξεναγήσεις

Ξενάγηση στην Αρχαία Νεμέα 5-3-2013Ξενάγηση στο Ίδρυμα Θεοχαράκη  1/2/13 στην έκθεση                   
«Νικόλαος Γύζης»

Ξενάγηση στο Μουσείο Μπενάκη 28/2/13 στην έκθεση                   
«Γιάννης Τσαρούχης Μελέτες για 17 Θέματα

Η κοπή της πίτας 
των Νομαρχιακών 

Παραρτημάτων 
Πέλλας και Ημαθίας 

στη Βέροια την 
1/2/2013

Η κοπή της πίτας 
της Γραμματείας 

του Νομαρχιακού 
Παραρτήματος 
Θεσσαλονίκης

Ξενάγηση στο Εθνικό Αρχαιολογικό Μουσείο 11/2/13 στην 
έκθεση για το Ναυάγιο των Αντικυθήρων

Η κοπή της πρωτοχρονιάτικης πίτας στη Θεσσαλονίκη 2/2/2013. 
Μεγάλη επιτυχία με τη συμμετοχή 500 περίπου ατόμων, είχε η καθιερωμένη πλέον γιορτή του Συλλόγου μας στη Θεσσα-

λονίκη που πραγματοποιήθηκε σε ξενοδοχείο της συμπρωτεύουσας το Σάββατο 2 Φλεβάρη 2013. Στην εκδήλωση παρέστη 
κλιμάκιο του Δ.Σ. του ΣΣΕΤΕ με επικεφαλής τον Πρόεδρο συν. Βαγγέλη Μαύρο. Αξίζουν συγχαρητήρια στους οργανωτές της 

ωραίας βραδιάς, τα μέλη του Δ.Σ. και του Νομαρχιακού Παραρτήματος Θεσσαλονίκης
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Σπο τάκ ι αΣπο τάκ ι α
Κύπρος 1955: έναρξη 

απελευθερωτικού αγώνα
Η απαγωγή του στρατη-

γού Κράιπε είναι μια από τις 
πιο παράτολμες και διάση-
μες επιχειρήσεις ανορθόδο-
ξου πολέμου κατά τη διάρ-
κεια του Β΄ Παγκοσμίου Πολέμου. Πρωτεργάτες είναι 
οι βρετανοί αξιωματικοί Πάτρικ Λη Φέρμορ και Στάνλεϊ 
Μος που την υλοποίησαν χάρη στην υποστήριξη και 
τη συμμετοχή μικρής ομάδας Κρητικών. Στις 21.30 
της 26ης Απριλίου 1944, μια ολιγάριθμη ομάδα παρα-
μόνευσε κρυμμένη στη διασταύρωση που ενώνει τον 
επαρχιακό δρόμο Ηρακλείου - Καστελλίου με τις Αρ-
χάνες. Όταν εμφανίστηκε το υπηρεσιακό αυτοκίνητο 
του Γερμανού στρατηγού Χάινριχ Κράιπε (διοικητή των 
χερσαίων δυνάμεων του «Φρουρίου Κρήτης - Festung 
Kreta» δύο μέλη της ομάδας, ντυμένα με γερμανικές 
στολές, υποχρέωσαν το όχημα να σταματήσει δήθεν 
για έλεγχο. Τα υπόλοιπα μέλη κινήθηκαν αστραπιαία, 
εξουδετέρωσαν τον οδηγό και ακινητοποίησαν τον 
στρατηγό. Κάποια από τα μέλη της ομάδας μπήκαν στο 
αυτοκίνητο με τον υψηλόβαθμο επιβάτη, ενώ οι υπό-
λοιποι απομακρύνθηκαν με τα πόδια. Το αυτοκίνητο 
με τους απαγωγείς και το Γερμανό στρατηγό διέσχισε 
τους γεμάτους από κόσμο δρόμους του Ηρακλείου και 
απομακρύνθηκε, μέσω Χανιώπορτας, προς τα δυτικά..
Κινούμενη στα βουνά της Κρήτης και έχοντας πλήρη 
προστασία από τους αντάρτες η ομάδα κατόρθωσε 
να διαφύγει με τορπιλάκατο στην Αίγυπτο, παίρνο-
ντας μαζί της και τον γερμανό στρατηγό. Η είδηση 
της απαγωγής του, έπεσε ως “κεραυνός εν αιθρία” 
στις γερμανικές δυνάμεις κατοχής της Κρήτης και το 
Γερμανικό Επιτελείο του Βερολίνου, συγκλονίζοντας 
ακόμη και τον ίδιο τον Χίτλερ. Το μοναδικό σε επινο-
ητικότητα και τόλμη περιστατικό της απαγωγής του 
Γερμανού Διοικητή της Κρήτης, Χάινριχ Κράιπε, από 
Βρετανούς και Κρητικούς κομάντος, σήμανε γενικό 
συναγερμό στο Βερολίνο και υπήρξε ένα ηχηρό ράπι-
σμα στη γερμανική αλαζονεία… 

Η απαγωγή του 
στρατηγού Κράιπε

Ο Αγώνας της ΕΟΚΑ ξεκί-
νησε την 1η Απριλίου 1955 
με εκρήξεις βομβών στις κυ-
ριότερες πόλεις της Κύπρου 
και αιφνιδίασε τις Βρετανικές 

Αρχές αλλά και τον Κυπριακό λαό. .
Οι Τουρκοκύπριοι καταδίκασαν τον Αγώνα, αλλά ο Ελ-
ληνικός Κυπριακός λαός τον υποστήριξε και πρόσφε-
ρε κάθε είδους βοήθεια στους αγωνιστές της ΕΟΚΑ..
Ο ηρωισμός των Κυπρίων αγωνιστών υπήρξε απαρά-
μιλλος, Σημαντική συμβολή είχε και η Νεολαία της Κύ-
πρου όπου έχασε πολλά παλικάρια στις αγχόνες των 
Εγγλέζων. Ο Παλληκαρίδης, ο Καραολής, ο Δημητρίου, 
ο Μάτσης, ο Αυξεντίου, ο Παναγίδης (πατέρας συνα-
δέλφου μας) και οι άλλοι ήταν αυτοί που με τη θυσία 
τους ευαισθητοποίησαν ολόκληρο τον Ελληνισμό και 
τη διεθνή κοινή γνώμη. Ο αγώνας τελικά παρ’ όλες τις 
αντιξοότητες έφερε καρπούς. Η Αγγλία παραχώρησε 
ανεξαρτησία στην Κύπρο αλλά η παρουσία της στο νησί 
συνεχίστηκε αφού και στρατιωτικές βάσεις και ενεργό 
διπλωματικό ρόλο διατήρησε. Οι Συνθήκες Ζυρίχης - 
Λονδίνου (1959) ανακήρυσσαν την Κύπρο ως ανεξάρ-
τητο κράτος με την εγγύηση Τριών Δυνάμεων (Αγγλίας 
- Ελλάδας - Τουρκίας). Ενίσχυσαν όμως σημαντικά το 
ρόλο της Τουρκίας και στην ουσία οδήγησαν στην εθνι-
κή τραγωδία του 1974 και στην “de facto” διχοτόμηση 
του νησιού… Σήμερα,58 χρόνια μετά η Κύπρος ζει το 
δικό της “μνημονιακό” δράμα που εντελώς …τυχαία ξε-
κίνησε όταν εντοπίστηκαν κοιτάσματα υδρογονανθρά-
κων στον υποθαλάσσιο χώρο της...

Η ΑΕΚ Κυπελλούχος 
Ευρώπης!

Στις 4 Απριλίου 1968 η ΑΕΚ νικά 
τη Σλάβια Πράγας με 89-82 και 
κατακτά το κύπελλο κυπελλούχων 

στο μπάσκετ. Ήταν ο πρώτος ευρωπα-
ϊκός τίτλος για το ελληνικό μπάσκετ, σε μία χρονική 
στιγμή, που το άθλημα δεν ήταν στις καρδιές των ελλή-
νων φιλάθλων. Με τεχνικό το Νίκο Μήλα και ένα αμιγώς 
ελληνικό ρόστερ η “Ένωσις” (όπως αποκαλείτο τότε 
από τους οπαδούς της) αφού πρώτα απέκλεισε τους 

κατόχους του τρόπαιου, υπέταξε και στον Τελικό που 
διεξήχθη στο Παναθηναϊκό Στάδιο της Αθήνας μπροστά 
σε 80.000 θεατές, με σκορ 89-82 την τσεχοσλοβακική 
Σλάβια Πράγας (Slavia Praha USK). Μαζί με τους 80.000 
θεατές, τον αγώνα παρακολούθησαν με κομμένη την 
ανάσα, εκατομμύρια έλληνες από τα ραδιόφωνά τους, 
συνεπαρμένοι από την γλαφυρή περιγραφή του Βασίλη 
Γεωργίου. Η τηλεόραση βρισκόταν ακόμη στα σπάργανα. 
Η σύνθεση της ΑΕΚ και οι πόντοι που σημείωσαν οι παί-
κτες της: Αμερικάνος 29, Τρόντζος 24, Ζούπας 12, Βασι-
λειάδης 11, Λαρεντζάκης 6, Χρηστέας 4 και Τσάβας 3.
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Παρά τα όσα συχνά 
πυκνά γράφονται, η 
ιστορία της καθιέρω-
σης της Κυριακής ως 
αργίας, είναι πλούσια 

και πα-
ρ α μ έ ν ε ι 
άγνωστη, 
αφού ακό-

μη και η ημε- ρ ο μ η ν ί α 
εφαρμογής της αναπαρά -
γεται λανθασμέ- να. Όλοι 
ασχολήθηκαν με τους εμπό-
ρους, τους επι- χειρηματίες 
και τους οικο- ν ο μ ι κ ο ύ ς 
παράγοντες. Κα- νείς δεν 
αποτύπωσε τι συνέβη με τις περισσότερο ωφελημέ-
νες τάξεις συμπαθών εργαζομένων, όπως τα «μπακα-
λόπαιδα», οι μικροί «γαυριάδες» και οι «μικροϋπάλ-
ληλοι», αφού είχε έλθει επιτέλους και γι’ αυτούς μία 
ημέρα που θα αναπαύονταν ή θα διασκέδαζαν με τον 
υπόλοιπο κόσμο!

Και βεβαίως, η απόφαση για εφαρμογή της Κυρια-
κής ως αργίας, ήταν προϊόν πολύχρονων διεργασιών. 
Δεν ελήφθη μέσω του Εμπορικού Συλλόγου, όπως 
αναπαράγεται τα τελευταία χρόνια, ούτε εφαρμόσθη-
κε το 1908. Οφείλεται στην Κυβέρνηση Κυριακούλη 
Μαυρομιχάλη, που ψήφισε ειδικό Nόμο, ο οποίος δη-
μοσιεύθηκε στα τέλη Δεκεμβρίου 1909 και άρχισε να 
εφαρμόζεται την πρώτη Κυριακή του νέου χρόνου, 4 
Ιανουαρίου1910. Η απόφαση δεν ήταν εύκολη. Υπήρ-
ξαν βουλευτές που υποστήριξαν στη Βουλή πως η 
εφαρμογή του μέτρου θα προκαλούσε «μακελειό»!

Όσοι αργούσαν το πανηγύρισαν δεόντως. Το πρωί 
γέμισαν τις εκκλησίες, τα αμάξια διαρκώς πηγαινοέρ-
χονταν, τα τραμ ήταν πλημμυρισμένα μέχρι τη νύχτα 
και πολλοί ξεχύθηκαν στις εξοχές, παρά τη βροχή και 
την παγωνιά… Όσα καταστήματα εξαιρούντο από την 
εφαρμογή του νόμου (καφενεία, ζαχαροπλαστεία, κα-
πνοπωλεία, κινηματογράφοι) έκαναν χρυσές δουλειές, 
όπως και τα οινοπωλεία στις γειτονιές. Εκεί, ένα μω-
σαϊκό αγωνιστών της καθημερινής βιοπάλης εγκατέ-
λειπε τα υγρά υπόγεια και απολάμβανε το νέο θεσμό 
με αισθήματα ανακούφισης.

Τότε εφαρμόσθηκε –για πρώτη φορά– ο θεσμός 
των εφημερευόντων φαρμακείων, ενώ το πρόστιμο 
για όσους θα άνοιγαν τις επιχειρήσεις ανερχόταν σε 
500 δραχμές, ή για τους ενδεείς κράτηση μέχρι 30 
ημέρες. Πάντως, από την εφαρμογή του νόμου εξαι-
ρέθηκαν οι δημόσιοι υπάλληλοι, οι οποίοι έπρεπε να 
εργασθούν κανονικά!

Πηγή: “Μικρός Ρωμιός”

Ο Μηχανισμός των Αντικυθήρων

Πολύπλοκος μηχανισμός, φτιαγμένος από χαλκό, 
τοποθετημένος μέσα σε ξύλινο πλαίσιο, που προβλη-
ματίζει και συναρπάζει τους ιστορικούς της επιστήμης 
και της τεχνολογίας, από την ανακάλυψή του λίγο πριν 
από το Πάσχα του 1900. 

Βρέθηκε σε βάθος 60 μέτρων από σφουγγαράδες σ’ 
ένα ναυάγιο κοντά στα Αντικύθηρα, μαζί με αγάλμα-
τα, όπως ο γνωστός Έφηβος. Αποτελούσαν πολύτιμα 
αντικείμενα, που μετέφερε ρωμαϊκό πλοίο από τη Ρόδο 
στη Ρώμη επί εποχής Ιούλιου Καίσαρα στα μέσα του 
1ου αιώνα π.Χ. 

Ο Μηχανισμός των Αντικυθήρων, όπως είναι γνω-
στός σήμερα, θεωρείται ένα από τα πρώτα υπολογιστι-
κά συστήματα. Είναι ένας ωρολογιακός μηχανισμός με 
δεκάδες οδοντωτούς τροχούς μεγάλης ακριβείας, που 
περιστρέφονται γύρω από πολλούς άξονες, όπως στα 
μηχανικά ρολόγια. 

Η πιο αποδεκτή θεωρία σχετικά με τη λειτουργία του, 
υποστηρίζει ότι ήταν ένας αναλογικός υπολογιστής, 
σχεδιασμένος να υπολογίζει τις κινήσεις των ουράνιων 
σωμάτων. Εκτιμάται ότι φτιάχτηκε γύρω στο 87 π.Χ. 
από τον ρόδιο αστρονόμο Γέμινο. Ο Μηχανισμός των 
Αντικυθήρων αποτελεί σήμερα ένα από τα διακεκριμέ-
να εκθέματα του Εθνικού Αρχαιολογικού Μουσείου.

1910: Η Κυριακή καθιερώνεται με νόμο στην 
Ελλάδα ως αργία. Η Κυριακή αργία και τα 

«μπακαλόπαιδα»
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ΟΧΙ ΣΤΟΝ ΑΦΕΛΛΗΝΙΣΜΟ
ΤΟΥ ΤΡΑΠΕΖΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ

Η ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΑΠΑΙΤΕΙ:

ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΣΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΤΟΥ ΛΑΟΥ & ΤΗΣ ΠΑΤΡΙΔΑΣ!


